PROJEKT Z DNIA 05 SIERPNIA 2024R.

UCHWALA NR ........ /124
RADY GMINY CIEPLOWODY
Zdnia ..cceeeiiniiiinnennens 2024 r

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé
oraz szczegbélowe warunki przyznawania dodatkéw oraz innych skladnikéw
wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkolach, dla ktorych organem

prowadzacym jest Gmina Cieplowody

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.)
oraz art. 30 ust. 6 pkt 1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta nauczyciela (t.j.: Dz. U. z 2024 r. poz. 986), Rada Gminy Cieplowody uchwala,

co nastepuje:

§ 1. W Zalaczniku nr 1 do uchwaly nr 69/XII/19 Rady Gminy Cieplowody z dnia
25 wrzesnia 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé oraz
szczegotowe warunki przyznawania dodatkow oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia
nauczycielom zatrudnionym w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Cieplowody (DZ. URZ. WOJ. 2019.5645), § 9 otrzymuje brzmienie:
»8 9. 1. Dodatek funkcyjny przyshuguje nauczycielom, ktorym powierzono:

1) stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno - Przedszkolnego - 3.000,00 zt

miesiecznie brutto,
2) stanowisko wicedyrektora w Zespole Szkolno - Przedszkolnego — 2.200,00 zi

miesiecznie brutto.”
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Cieplowody.

8§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego, z moca obowiazywania od 01 wrzesnia
2024r.
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UZASADNIENIE
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. z 2024 r., poz. 986)
w art. 30 ust. 6 zobowiazuje organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego, uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia do okreslenia dla
nauczycieli w drodze regulaminu:
1) wysokos¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegolowe
warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 30-34a,
2) szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,
3) wysokosc¢ i warunki wyplacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust.
1 pkt 4, o ile nie zostaly one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach
- w taki sposob, aby srednie wynagrodzenia nauczycieli, skladajace sie ze sktadnikow,
o ktéorych mowa w ust. 1, odpowiadaly na obszarze dzialania danej jednostki
samorzadu terytorialnego co najmniej s$rednim wynagrodzeniom nauczycieli,
o ktorych mowa w ust. 3.
Zgodnie z dyspozycja art. 30 ust. fa ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
nauczyciela (t.j.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) projekt przedmiotowej uchwaty
zostal uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli i uzyskat
pozytywna opinie.
W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest celowe i uzasadnione.




