UCHWALA NR 15/1/24
RADY GMINY CIEPLOWODY

z dnia 6 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Cieplowody

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy 2z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r., poz. 609) w zwiazku z art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2 -
4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U.
z 2022, poz.530) oraz § 3ust.1i§ 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tekst
jedn. Dz.U. z 2021 r., poz.1960) oraz art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021r. o zmianie
ustawy o wynagrodzeniu osOb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 1834) Rada Gminy Cieptowody
uchwala co nastepuje

§ 1. 1. Ustala sie dla Woéjta Gminy Cieplowody miesieczne wynagrodzenie,
zna ktoére sktada sie:

a) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 10.250,00 zt
b) dodatek funkcyjny w wysokosci: 3.150,00 zt

2. Wojtowi Gminy Cieplowody przystuguje dodatek specjalny na podstawie
art. 36 ust. 3 podstawie art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz § 6 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

3. Wojtowi Gminy Cieptowody przystuguje dodatek za wieloletnia prace na podstawie
art. 36 ust. 2 podstawie art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

§ 2. Traci moc uchwata nr 187/XXXIlI/21 Rady Gminy Cieptowody z dnia
22 listopada 2021 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Cieptowody.

§ 3. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Rady Gminy
Cieplowody.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od 1 maja
2024 roku.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Damian Cieslik
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Uzasadnienie

Zgodnie z regulacja art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r. poz. 609) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy
ustalanie wynagrodzenia wojta, stanowienie o kierunkach jego dzialania oraz przyjmowanie
sprawozdan z jego dzialalnosci. Ustawa 2z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z2022r., poz. 530) w art. 8 pkt. 2 wskazala, ze
czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Wojta zwiazane z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynnosci wyznaczona
przez wojta osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym, ze wynagrodzenie wojta ustala
rada gminy.

W mysl zapisow art. 36 w/w ustawy, pracownikowi samorzadowemu przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletniq prace, nagroda jubileuszowa oraz
jednorazowa odprawa w zwiazku z przejSciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci
do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach. Wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszatkowi
wojewodztwa przystuguje dodatek specjalny, a nadto pracownikowi samorzadowemu moze
zostac przyznany dodatek funkcyjny.

Z dniem 17 wrzesnia 2021 roku weszla w zycie wustawa o zmianie ustawy
o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych
innych ustaw, ktora wprowadzila zmiane do ustawy o pracownikach samorzadowych
okres§lajac wynagrodzenie dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie
wyboru. Zapisy tych zmian majg zastosowanie do ustalenia wysokosci wynagrodzen od
dnia 1 sierpnia 2021 roku.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. (Dz.U. z 2021 r,
poz. 1960) w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych wniosto  zmiany
w zakresie wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
na podstawie wyboru.

Wskazane w §1 ust. 1 sktadniki wynagrodzenia sg kwotami brutto.

Uwzgledniajac powyzsze podjecie niniejszej uchwaly nalezy uzna¢ za celowe
i uzasadnione.
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