
 

Projekt uchwały z dnia 20 lutego 2018 r.  

Uchwała Nr ………../18 

Rady Gminy Ciepłowody  

z dnia …… lutego 2018 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały określającej zasady udzielania i rozmiaru zniżek 

obowiązkowego tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli zajmujących 

stanowiska kierownicze w Zespole Szkół Samorządowych w Ciepłowodach oraz 

ustalania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

realizujących  w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk  

o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz ustalenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r., poz. 1875 z późn. zm.)1 oraz art. 42 ust. 7  

w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst 

jedn. Dz.U. z 2017 r., poz. 1189 z późn. zm.)2 Rada Gminy Ciepłowody uchwala co 

następuje: 

 

§ 1. W uchwale Rady Gminy Ciepłowody Nr 187/XXXIV/09 z dnia  

15 października 2009 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek obowiązkowego 

tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze 

w Zespole Szkół Samorządowych w Ciepłowodach oraz ustalania tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących  w ramach stosunku 

pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym 

wymiarze godzin oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

pedagogów, psychologów, logopedów (Dziennik Urzędowy Woj. Doln. Nr 203, poz. 

3646) wprowadza się następujące zmiany: 

1) każdy występujący w uchwale zapis „Zespół Szkół Samorządowych  

w Ciepłowodach” zastępuje się zapisem „Zespół Szkolno – Przedszkolny  

w Ciepłowodach”, 

2) w § 5: 

a) w pkt 4 kropkę zastępuje się przecinkiem, 

b) po pkt 4 dodaje się pkt 5 w brzmieniu: 

„5) doradca zawodowy – 22 godziny.” 

 

 § 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Ciepłowody. 

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia  

w Dzienniku  Urzędowym Województwa Dolnośląskiego. 

 

                                                           
1 Zmiany do tekstu jednolitego ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2017 r. poz. 2232 oraz 

Dz.U. z 2018 r., poz. 130. 
2 Zmiany do tekstu jednolitego ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2017 r., poz. 60 i poz. 2203. 



 

Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r., poz. 1189 z późn. zm.), organ prowadzący 

szkołę lub placówkę określa zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny  

w poszczególnych okresach roku szkolnego jak też zasady udzielania i rozmiar 

obniżek oraz przyznaje zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć. Nadto w powołanej 

kompetencji mieści się delegacja do ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycieli szkół prowadzących kształcenie w formie zaocznej, 

nauczycieli kolegiów pracowników służb społecznych, nauczycieli kształcenia na 

odległość, nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone 

dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, pedagogów, 

psychologów, logopedów, doradców zawodowych prowadzących zajęcia związane z 

wyborem kierunku kształcenia i zawodu w celu wspomagania uczniów w 

podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, bibliotekarzy bibliotek 

pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w 

formie zaocznej i w kształceniu na odległość. 

Powołana materia została pierwotnie uregulowana w uchwale Rady Gminy 

Ciepłowody z dnia 15 października 2009 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru 

zniżek obowiązkowego tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli zajmujących 

stanowiska kierownicze w Zespole Szkół Samorządowych w Ciepłowodach oraz 

ustalania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

realizujących  w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 

tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz ustalenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów (Dziennik 

Urzędowy Woj. Doln. z 2009 r. Nr 203, poz. 3646), następnie zmienionej uchwałą 

Rady Gminy Ciepłowody Nr 156/XXXIV/17 z dnia 01 września 2017 r. (Dziennik 

Urzędowy Woj. Doln. z 2017 r., poz. 3622). 

Wprowadzana w niniejszej uchwale zmiana ma na celu doregulowanie  

w zakresie dotyczącym ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

dla doradcy zawodowego prowadzącego zajęcia związane z wyborem kierunku 

kształcenia i zawodu w celu wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzji 

edukacyjnych i zawodowych, zgodnie z potrzebami Zespołu Szkolno – Przedszkolnego 

w Ciepłowodach.  

Jednocześnie zważywszy na fakt zmiany nazwy z Zespołu Szkół 

Samorządowych w Ciepłowodach na Zespół Szkolno – Przedszkolny w Ciepłowodach, 

dokonany na mocy uchwały Rady Gminy Ciepłowody Nr 132/XXX/2017 z dnia  

29 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkół podstawowych i gimnazjów do 

nowego ustroju szkolnego koniecznym stało się prowadzenie do aktu prawa 

miejscowego obowiązującej nazwy Zespołu. 

Tym samym podjęcie niniejszej uchwały należy uznać na celowe i uzasadnione. 


