ZARZADZENIE NR 84/2008
WOJTA GMINY CIEPLOWODY
Z. DNIA 06 SIERPNIA 2008 R.

w sprawie przedlozenia Radzie Gminy Cieplowody i regionalnej Izbie
obrachunkowej we Wroclawiu informacji o przebiegu wykonania planéw
finansowych za I-sze poélrocze 2008r. Gminnej Instytucji Kultury —
Biblioteka Cieplowody i Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej Gminny Osrodek Zdrowia w Cieplowodach.

Na podstawie art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwea 2005 r. o finansach
publicznych ( Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm. ) w zwigzku z
Uchwatg Rady Gminy Nr 185/XXXVII/2006 z dnia 30 maja 2006r. w sprawie
okreslenia zakresu i formy informacji o przebiegu wykonania budzetu gminy
Cieplowody oraz przebiegu wykonania planu finansowego gminnej instytucji
kultury i samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej

Wéjt Gminy zarzgdza, co nastgpuje:

§ 1.

Przedlozenie Radzie Gminy i Regionalnej Izbie Obrachunkowej we Wroctawiu
informacji o przebiegu wykonania planu finansowego za I-sze pdlrocze
jednostek:
1) Gminnej Instytucji Kultury — Biblioteki Gminnej w Cieplowodach
obejmujaca cz¢s¢ tabelaryczng i opisowa w zalaczeniu.

2) Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej — Gminny
Osérodek Zdrowia w Cieplowodach obejmujaca czes¢ tabelaryczng i
opisowa w zalaczeniu,

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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GOZ W CIEPLOWODACH ZA I POLOWE 2008 RORYF" _ :/
I Przychody Plan Wykonanie w o 0 T
I pol. 2008 roku

wiypm: M

Wplywy  NFZ 270.000,00 138.650,48 51 -

Wplywy z ustug wiasnych 12.000,00 3675,00 31

Darowizny 0,00 0,00 0
Pozostale pryychody 0,00 2545156 | O

Razem prrychody 282.000,00 167.777.04 |59
II  Rozchody wtym:
Wynagrodzenie pracownikow z umowy o prace | 118.940,00 55.683,51 47
Wynagrodzenie prucowmkow z umowy zlecenie | 34.000,00 28.513.00 84
Skiadki ZUS 24.287,00 11.612,85 49
Inne swiadczenia pracownicze 400,00 0,00 0
Delegacje, podroie shuibowe 600,00 839,21 140
Ubezpieczenie podatki i oplaty 4.000,00 2150,40 54
Zakup lekdw i inne na rzecz dzielalnosci 11.000,00 284738 26
medycznej
Usuwanie odpadow medycznych 1000,00 33930 34
Badania laboratoryine 8.500,00 614724 72
Badania RTG 5.500,00 3628,00 66
Energia elektryczna 2.200,00 1200,70 55
Czynsz 54.200,00 17.658,83 33
Woda, wywez nieczystosci 400,00 146,88 37
Ustugi telekomunikacyjne 3.300,00 1503,39 46
Ustugi bankowe 1.200,00 521,00 43
Uslugi pocgtowe i inne 160,00 96,30 96
Paliwo do samochodu stutbowego+ 2.500,00 1001,96 40
ubezpieczenie
Olej opalowy 6.800,00 2806,00 41
Srodki czystosci, materialy biurowe, recznikii | 2.500,00 1668,61 66
inne
Uslugi informatycine 200,00 100,00 50
Naprawy sprzetu medycznego 400,00 0,00 0
Utrzymanie systemu alarmowego 1.60¢,00 732,00 46
Badania lekarskie + porady lekarskie 200,00 1215,00 600
Przeglad gasnic 250,00 12,20 5
Zakup pozostalych srodkow trwalych 0 3062,56 0
/wyposaienie/
Wykonanie lady granitowej 0 1500,60 0
Razem rozchody 283.477,00 144.971,81 51




Cieplowody 18 lipca 2008 r.

ROZLICZNIE FINANSOWE SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
GMINNEGO

OSRODKA ZDROWIA W CIEPEOWODACH
Z4 OKRES OD 01.01.2008 DO 30.06.2008 ROK

I PRZYCHQODY

Wplywy z Narodowego Funduszu Zdrowia wyniosly — 138.650,48 zI tj. 51% planu.
Wplywy z ustug wlasnych wyniosty — 3675,00 zt tj. 31%. Powyzsze wplywy to wplaty za
szczepionki (przeciw grypie i zohaczce, pmeum-23.), zadwiadczenia lekarskie, badania
poziomu glukozy we krwi, obdukcje itp.

Pozostale przychody nieplanowane wyniosly 25.451,56 z. Sa to przychody w postaci
czynszu za 2007 rok, ktory zostal umorzony przez Gmine.

RAZEM PRZYCHODY:167.777,04 zl.

I ROZCHODY

Wynagrodzenia pracownikow z tytulu uméw o prace:

Wynagrodzenia dla 4 pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace —
55.683,51z1 tj.47 %.

Wynagrodzenia pracownikow z tytulu umoéw zlecenia:

Od poczatku roku zatrudnionych bylo 8 lekarzy w formie umowy zlecenia oraz jedna osoba
na umowg o dzielo, to rozdrobnienie uméw spowodowato tak znaczne przekroczenie w
pozycji wynagrodzen. Aktualnie z tej formy zatrudnienia korzysta 3 lekarzy i ksiegowa
Koszty wyniosty 28.513,00 zl tj. 84%. Przyczyng przekroczenia planu byto
niedoszacowanie i brak minimum dwoch lekarzy zatrudnionych na umowg o prace , ktérzy
mogliby zabezpieczy¢ potrzeby osrodka, co w konsekwenc)i wymagato zatrudnienia lekarzy

z tytulu umowy zlecenia.

Pochodne od wynagrodzen — skladki ZUS
Koszty ubezpieczen spolecznych , FP i FGSP wyniosty - 11.612,85 z1 tj. 49%.

Inne $wiadczenia pracownicze:
Plan: 500,00 z1. W | potowie 2008 roku nie wystapily inne $wiadczenia pracownicze.

Delegacje, podréze stuzbowe:

Koszty podrdzy stuzbowych wyniosty 839,21 zk tj. 140%. Przyczyng przekroczenia planu
byly wyjazdy stuzbowe w zwigzku ze zmiang kierownika placowki, co wiaze sig ze zmianami
formalnymi min. w oddziale NFZ, KRS, DUW, DIL, Zwiazku Pracodawcdow Ochrony
Zdrowia, zebraniami i szkoleniami, itp.

Ubezpieczenia podatki i oplaty :
Ubezpieczenie Osrodka -755,00 zt



Podatek od nieruchomosci ~ 1395,40 z1
Razein: 2150,40 zl tj. 54%.

Zakup lekéw i inne na dzialainosé medyczna:
Koszty na 2akupy lekow , sprzg¢tu jednorazowego, materiatéw opatrunkowych , szczepionek ,
paskow testowych itp.- wyniosly — 2847,38 tj. 26%.

Usuwanie odpadéw medycznych :
Koszty usuwania odpadow wyniosty — 339,30zt tj. 34% plana.

Badania laboratoryjne :
Koszty badan laboratoryjnych wyniosty 6147,24 zl tj. 72% planu. Przyczyna przekroczenia
planu bylo ntedoszacowanie oraz zwigkszone potrzeby pacjentéw w tym zakresie.

Badania RTG:
Koszty swiadezenta pracowni RTG — 3628,00 zt tj. 66%. Przyczyng przekroczenia planu

bylo niedoszacowanie .

Energia elektryczna :
Oplaty za zuzyta energig elektryczng poniesione zostalty w wysokoéci 1200,70 21 tj. 55%
planu.

Czynsz:
Koszty z tytulu naliczonego czynsza— 17.658,83 zl, tj. 33% planu. Poniewaz zostal umorzony

zalegly czynsz za 2007 rok w kwocie 25,451,56 zL

Woda, wywoz nieczystosci statych :
Koszty wywozu nieczystosci stalych i zuzycia wody—- 146,88 zi, j. 38% planu.

Rozmowy telefoniczne :
Koszty oplat abonamentowych i rozméw telefonicznych — 1503,39 z1, tj.46% planu.

Ustugi bankowe :
Koszty zwigzane z obstuga rachunku bankowego, prowizje — 521,00 zl, tj. 43% planu.

Uslugi pocztowe: 96,30 zl, tj. 96% planu. Przyczyna- niedoszacowanie kosztow.

Paliwo do samochodu sluzbowego :
W planie pominieto koszt corocznego przegladu technicznego pojazdu.
Na zakup paliwa do samochodn stuzbowego oraz ubezpieczenie OC wydano kwote —

1001,96 zi, tj. 40% planu.

Olej opalowy :
Zakup oleju opatowego na kwotg — 2806,00zf, tj. 41% plana.

Srodki czystofci, materialy biurowe, reczniki papierowe i inne wydatkowane kwote
1653,50 zl, tj. 66% plaon.




W zwigzku z okreslonymi wymogami sanitarno-higienicznymi dla placéwek medycznych
nalezato doposazy¢ osrodek w podstawowy sprzet do utrzymania czystosci, odpowiednie
srodki myjaco- dezynfekujace .

Uslugi informatyczne:
Koszt ustugi polegajacej na przygotowaniu jednorazowo rachunku do NFZ( rachunek z

korekta , wymagajacy znajomosci programu platnika ) wynidst — 100,00 zl, tj. 50% planu.

Utrzymanie systemu alarmowegp :
Koszt utrzymania systemu alarmowego — 732,00 zl, tj. 46% planu.

Badania profilaktyczne + badania lekarskie — 1215,00 z} tj. 600% planu. Druga czesc tej
pozycji nie byla uwzgledniona w planie finansowym , porady lekarskie dotycza wykonania
ustug glownie pediatrycznych w innych NZOZ-ach, dotyczyly okresu braku lekarza ~pediatry
w GOZ. Wizyty te zostaly optacone ze §rodkéw finansowych osrodka.

Przeglad gadnic.
Koszt ustugi -12,20 zl., tj. 5% planu.

Zakup pozostalych srodkéw trwalych wyniést 3062,56zL Koszt ten nie by! planowany.
Zostat zakupiony nowy zestaw komputerowy, niezbedny do obstugi rozliczen z NFZ, potrzeb
ksiegowo- kadrowych 1 administracyinych Osrodka.

Wykonanie lady granitowej -1500,60zt. Zakup nieplanowany w 2008r.

RAZEM ROZCHODY: 144.971,81 zlL.

Podsumowujgc: powstaje nadwyzka srodkdéw w kwocie 22805,23z1., ktdra zostanie
wykorzystana na biezaca dziatalnosé osrodka.

Nalezy doda¢, ze od Starostwa Powiatowego pozyskano nieodplatnie sprzet, ktdry pozwolil
na doposazenie placowki, Dzigki temu udalo si¢ zaoszezedzi¢ znaczng kwote , chociaz
sprzet nie jest nowy, ale w dobrym stanie i jest to nastgpujacy asortyment:

1.szafki kartotekowe metalowe, zamykane centralnie wilodci 12 sztuk( zabezpieczajig w
100 % potrzeb na przechowywanie dokumentacji medycznej pacjentéw , w zwiazku z
ochrong danych osobowych )

2.regal do archiwum

3 kozetka lekarska

4. waga niemowleca elektroniczna

5.negatoskop
6.ssak elektryczny




Srodki pienigine na rachunku bankowych 26.934,96

SUMA AKTYWOW 50077,33
PASYWA

FUNDUSZ 30393,29
W tym:

Fundusz jednosiki 7588,08
Wynik finansowy 22805,23
ZOBOWIAZNIA 19684,04
W tym:

Zobowigzania wobec dostawedw 2025,21

Zobowiqzania z tyt. najmu i podatkow 17.658,83

SUMA PASYWOW 50077,33
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GMINNA

Biklioteka Pokliczna i ) o
;'?-;11 Cleptowody Urt%d,f IEII‘\I(LI ,S iépi_ % d
ROZLICZENIE FINANSOWE GMINNEJ BIBLIOT £J

W CIEPLOWODACH ne AL (P
ZA1POLROCZE 2008R. | »ospts [
' %
Lp. PRZYCBODY PLAN WYKONANIE
1. | Dotacja podmiotowa z budzetu 50.000,- 24.600,-
Lp. KOSZTY PLAN WYKONANIE
1. | Wynagrodzenia osobowe 27.271,- 12.912,-
pracownikéw
2. | Nagroda 849,- 849,-
3. | Wynagrodzenia bezoscbowe 2.820,- 1.814,-
4. | Skiadki na ubezpieczenia 5.072,- 2.252,57
spoleczne !
5. | Skladki na FP i FGSP 690,- 350,87
6. | Swiadczenie urlopowe 836,- -
7. | Zakup ksigzek | 5.262,- 5.214,58
8. | Prenumerata czasopism 802,- 346,93
9. | Rozmowy telefoniczne 792 - 308,46
10. | Podr6ze shuzbowe 956,- 79,28
11. { Pozostate koszty 4.650,- 1.560,08
RAZEM 50.000,- - 25.687,77

Zobowiazania- 275,60 zt
w tym wymagalne - 0

Ryrektoy PibHoeteki
Irena Skocxylas




AMINN A
Biblioteka Publiczna

57-211 Cleptowody
Rozliczenie finansowe Gminnej Biblioteki Publicznej w Cieplowodach
za I potrocze 2008r. ~ cz¢S¢ opisowa.

Plan 50.000,-z
Wykonanie 25.687,77 — 51%

1. Wynagrodzenia osobowe pracownikow

Plan 27.271,-zt, Wykonanie 12.912,-zt —47%

Wynagrodzenie pracownika zatrudnionego na podstawic umowy o prace
w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Nagroda
Plan 849,-z1, Wykonanie 849,-zt — 100%
Wyplacono w miesigcu maju nagrode z okazji ,,Dnia Bibliotekarza®.

3. Wynagrodzenia bezosobowe

Plan 2.820,-zt, Wykonanie 1.814,-zt - 64%

Wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy zlecenie .
ksiegowa, kierownik punktu Dbibliotecznego oraz wynagrodzenie za
przeprowadzone spotkanie autorskie przez pisarza T. Rzeczyckiego.

4. Skladki na ubezpieczenia spoleczne

Plan 5.072,-z1, Wykonanie 2,252,57 2 — 44%
5. Sktadki na FP i FGSP

Plan 690,-zt, Wykonanie 350,87 z1 - 51%

6. Swiadczenie urlopowe
Plan 836,-zt, Wykonanie - 0
Do realizacji w II potroczu.

7. Zakup ksiazek
Plan 5.262,-zt, Wykonante 5.214,58 — 99%
Zakupiono ok: 223 nowych wolumenéw.

8. Prenumerata czasopism

Plan 802,-zt, Wykonanie 346,93 zt — 43%

Oplaty kwartalne za prenumeratg czasopism: Gazeta Wroctawska, Claudia, Naj,
Bibliotekarz, Moje Mieszkanie.

9. Rozmowy telefoniczne
Plan 792,-z1, Wykonanie 308,46 zt — 39%



10.Podroze shuzbowe
Plan 956,-zt, Wykonanie 79,28 zt — 8%
Przejazdy do Punktu Bibliotecznego w St. Hemrykowie, na szkolenie.

11.Pozostate koszty

Plan 4.650,-zk, Wykonanie 1.560, 08 zt — 33%

Na poniesione koszty skiadaja sie:

- prowizja bankowa — 203,50 2,

- optaty pocztowe - 79,25 zi,

- zakup srodkéw czystosci — 108,99 zi,

- zakup materialéw biurowych, materialéw do konserwacji ksiazek — 700,19 z,
- zakup nagrod ksiazkowych za udzial w konkursach — 468,15 zt
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