. RADA GMINY
CIEPLOWODY

Uchwata Nr 237/XLVII/10
Rady Gminy Cieplowody

z dnia 10 listopada 2010 roku.

w sprawie : uchwalenia Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych dla Gminy Cieplowody.

Na podstawie art. 18 ust.2 pktl5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z
2001.Nr 142, poz1592 ze zm. ) oraz art. 110 ust.10 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy
spotecznej( Dz. U. z 2009r Nr 175, poz.1362 ze zm. ) Rada Gminy w Cieplowodach

§1

Uchwala sie Strategi¢ Rozwiazywania Probleméw Spofecznych na lata 2010-2015 dla Gminy
Cieplowody w brzmieniu stanowiacym zalacznik nrl do niniejszej uchwaty.

§2

Celem uchwaly o ktérej mowa w §1 jest integracja osob i rodzin z grupy szczegblnego ryzyka oraz
budowa otwartego, nowoczesnego spoleczenstwa obywatelskiego.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Cieplowody.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie do Uchwaty Nr 237/XLVII /10
Rady Gminy Cieplowody

z dnia 10 listopada 2010roku.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Cieplowody na
lata 2010-2015.

Obowiazek opracowania Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych wynika wprost z art.17
ust1, ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku, ktory stanowi:

., art.17.1 do zadan wlasnych o charakterze obowiazkowym nalezy:

1)opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grupy
szczegblnego ryzyka.”

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych stanowi podstawe do realizacji trwalych
wzoréw interwencji spotecznych podejmowanych w celu zmiany zjawisk wystgpujacych w obrebie
danej spotecznosci,ktére oceniane sa negatywnie.

Ponadto Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych jest dokumentem umozliwiajacym
pozyskiwanie $rodkéw Unii Europejskiej do realizacji Projektow Systemowych Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki.

Dzigki srodkom zewnetrznym realizacja polityki spolecznej Gminy Cieplowody bedzie miata
szerszy niz dotychczas wymiar.

Majac na uwadze powyzsze, zasadne staje si¢ podjecie niniejszej uchwaly.
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WPROWADZENIE

.

Opracowanie strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Cieplowodach jest wymogiem
Ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku (Dz.U. z 2004r Nr 64 poz.593), ktora w
art. 17 ust.1 pkt 1 méwi :

»:Do zadan wlasnych Gminy o charakterze obowiazkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej
strategii rozwigzywania problemoéw spolecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programow
pomocy spofecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych

celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka®.

Nowa ustawa o pomocy spofecznej stanowi kolejny etap budowy nowego systemu aktywnej
polityki spotecznej w Polsce.

Po przyjetej w kwietniu 2003 roku ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, po
przyjetych w czerweu 2003 roku ustawie o zatrudnieniu socjalnym oraz o rencie socjalnej i po
przyjetej w listopadzie 2003 roku ustawie o $wiadczeniach rodzinnych , to kolejna ustawa tworzaca
solidny fundament polityki spolecznej oparty na trzech zasadach:

po pierwsze, w sposob systematyczny i kompleksowy budowana jest sie¢ bezpieczenistwa
spolecznego i przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu, oparta po raz pierwszy w historii
polityki spolecznej na realnych ksztattach utrzymania gospodarstw domowych,

po drugie, tworzy sie spojny system wspierajacy aktywizacje os6b bezrobotnych na rynku pracy
1 na polu pomocy spolecznej, tak aby kazdemu zagwarantowa¢ szanse aktywizacji i godnego
zycia

po trzecie, tworzy si¢ skoordynowany system instytucjonalny, jasno prezentujacy
odpowiedzialnos¢ instytucji rzadowych i samorzadowych, otwierajacych jednoczesnie
przestrzen dla aktywnosci obywatelskiej organizacji sektora pozarzadowego.

Istotna rola przypada w tym systemie samorzadowi lokalnemu a zwlaszcza gminie.
Efektywna realizacja zadan pomocy spolecznej odbywa sie poprzez rzetelna diagnoze
rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz diugofalowy plan dziatania.

Celem niniejszej strategii jest minimalizowanie negatywnych zjawisk spolecznych, a takze
integracja spoteczna i zawodowa grup wykluczonych lub dyskryminowanych poprzez opracowanie
lokalnych programéw i mozliwosci aplikowania do dysponentéw srodkéw finansowych.

Do najbardziej zagrozonych zjawiskiem wykluczenia spolecznego naleza rodziny, w ktorych
wystepuja nastgpujace zjawiska:

osoby zyjace w bardzo trudnych warunkach mieszkaniowych
trudnosci wychowawcze z dzie¢mi ze Srodowisk zaniedbanych
ofiary patologii zycia rodzinnego

osoby chore psychiczne

osoby niepelnosprawne

osoby dugotrwale bezrobotne

osoby przewlekle chore

osoby starsze i samotne

osoby samotnie wychowujace dzieci

osoby majace problem z uzaleznieniem,

przemoc fizyczna, psychiczna

Strategia jest ukierunkowana na rozszerzenie i poglebienie form pracy socjalnej, wspolpracy z




réznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ pomoca W gminie oraz
takimi instytucjami jak: o$wiata, stuzba zdrowia,bezpieczenstwo publiczne, pomoc
niepelnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

Niniejsza strategia jest istotng potrzeba i wymogiem nowej sytuacji spoleczno-gospodarczej
Gminy Cieplowody, regionu dolnoslaskiego i Polski, zwigzanej glownie z wstapieniem naszego
kraju do Unii Europejskiej ( maj 2004) oraz zupelnie nowymi mozliwosciami zwigzanymi z
pozyskiwaniem funduszy strukturalnych na rozwdj lokalny, w tym polityke spoteczna.

Strategia proponuje przede wszystkim zadania, ktore stanowia wyzwanie dla calej spotecznosci
lokalnej i wszystkich instytucji dziatajacych na polu polityki spolecznej w Gminie Cieplowody.
Cele strategiczne i operacyjne zawarte w strategii rozwigzywania probleméw spotecznych odnosza
sie do podstawowych wartosci polityki spolecznej oraz podstawowych praw czlowieka , do ktorych
zaliczamy prawo do godnego zycia, prawo do pracy, prawo do zdrowia, prawo do edukacji oraz
zabezpiecZenia spolecznego.

Okres rea.lizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Gminie Cieplowody
przyjeto na pigc lat ( 2010-2015).

Podstawa prawna.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U z 2009r Nr 175, poz. 1362 ze zm.)
natozyla na gminy opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwiagzywania problemow
spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z
grup szczegoOlnego ryzyka.

Akty prawne:

1.Ustawa z dnia 12 marca 2004r o pomocy spolecznej ( Dz. U. z 2009r Nr 175, poz.1362 ze zm.).
2.Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r o $§wiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. z 2006r Nr 139, poz. 992
Z poézn. zm .).

3.Ustawa z dnia 22 kwietnia 2005r o postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej (Dz. U. z 2009r Nr 1, poz. 7 z p6zn. zm.).

4.Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2008r, poz. 92 z pézn. zm. ).

5.Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997r o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U z 2005r Nr 178, poz
1485 z pézi. zm.).

6.Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U. z 2003r Nr 122, poz. 1143 z
poézn. zm.).

7.Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialaniu pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z
2003r Nr 96, poz 873).

8.Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z
2008r Nr 69, poz 415 z pézn. zm.).

Metodologia.

Strategi¢ rozwigzywania probleméw spolecznych opracowano przyjmujae metode spoleczno-



ekspercka.

W sklad zespolu d.s opracowania strategii powolani zostali przez Wéjta Gminy Cieplowody :
Elzbieta Kus- Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieplowodach,

Grazyna Orczyk- Sekretarz Gminy,

Grazyna Hyla - inspektor w Referacie Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i
Infrastruktury Spolecznej Urzedu Gminy Cieplowody,

Beata Lupa- Dyrektor Zespolu Szkél Samorzadowych w Cieplowodach,

Ewa Be¢benek-pedagog w ZSS w Cieplowodach,

Anna Olejnik - Rydz - nauczyciel w ZSS w Cieplowodach

Bogumila Kolkowska- Zawada- Kierownik SP ZOZ w Cieplowodach,

Anna Tokaruk- Przewodniczaca Komisji Oswiaty i Zdrowia Rady Gminy Cieplowody,
Antonina Szuwarowska- Przewodniczgca Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych,

10. Zbigniew Lewandowski -Kierownik Rewiru Il w Cieplowodach,

11. Katarzyna Krél- starszy pracownik socjalny OPS w Cieplowodach.

Wb -

ek

Czlonkowie zespolu, brali udzial w spotkaniach, na ktérych zostaly zidentyfikowane
problemy spoleczne oraz cele i kierunki dzialania w poszczegélnych obszarach polityki
spolecznej.

Podczas spotkan Zespol uzgodnil, iz strategia powinna opierac si¢ na celach strategicznych,
ktérych rozwigzanie ma najistotniejszy wplyw na poprawe sytuacji spolecznej mieszkancéow
Gminy Cieplowody.

Cele strategiczne zostaly poddane analizie, na podstawie ktéorej okreslono cele operacyjne
zadan do zrealizowania.

DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
1. Przedmiot diagnozy.

Efektywna realizacja zadan pomocy spotecznej odbywa si¢ poprzez rzetelna diagnoze
rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz dlugofalowy plan dziatania.

Diagnoza problem6w spotecznych wystgpujacych na terenie Gminy Cieplowody zostata
sporzadzona w oparciu o dane bedace w dyspozycji Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieptowodach
uzyskane w toku jego biezacej dziatalnosci oraz dane przygotowane przez komérke organizacyjna
Urzedu Gminy w Cieplowodach, dane z Wojewodzkiego Urzedu Statystycznego, Powiatowego
Urzedu Pracy w Zabkowicach Slaskich , Komende Powiatowa Policji w Zabkowicach Slaskich.

Przedmiotem diagnozy sa problemy ro6znych grup spolecznych o najwyzszym stopniu dolegliwosci
takie jak:

- ubdstwo

- bezrobocie

- niepelnosprawnos¢

- wielodzietno$¢ rodzin

- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych

- samotne wychowanie dzieci

- alkoholizm

- przemoc w rodzinie

ktére wymagaja podejmowania dziatan w celu przeciwdziatania sytuacjom krytycznym w zyciu
jednostek i zbiorowosci, poprawy ich warunkéw bytowych oraz wyréwnanie réznic socjalnych w



wielu obszarach aktywnosci spoleczne;.

1.1 Demografia.
Charakterystyka Gminy Cieplowody.

Gmina Cieplowody to gmina wiejska, lezaca w powiecie zabkowickim w potudniowej czesci
Dolnego Slaska.
Pod wzgledem geograficznym lezy na Podgérzu Sudeckim w obrebie Wzg6érz Dobrzenickich,
Niemczanskich, Szklarskich i Lipowych. '
Obszar gminy to teren najstarszego osadnictwa na Dolnym Slasku, o czym $wiadczy duze
nagromadzenie stanowisk archeologicznych i cmentarzysk.
Gmina Cieplowody jest gming rolnicza z uwagi na powierzchni¢ uzytkéw rolnych, jak i gleby
wysokiej i Sredniej klasy.
Powierzchnia Gminy Cieplowody wynosi 77,53 km? w tym:
-uzytki rolne 77%
-uzytki lesne 14%

Gmina Cieptowody sktada si¢ z 17 solectw : Baldwinowic , Brochocina, Cieplowdd, Cienkowic,
Czestawic, Dobrzenic, Jakubowa, Jandwki, Kobylej Gtowy, Kozmic, Muszkowic, Piotrowic
Polskich,Targowicy, Tomic, Wilamowic, Starego Henrykowa, Karczowic.

Ludnos¢ Gminy Cieplowody wynosi 3.172 mieszkafncéw , w tym mezczyzn 1.571 , kobiet
1.601(dane z XII 2009r).
Zachodzace zmiany spoleczno- gospodarcze negatywnie odbily sie na rolnictwie i jego otoczeniu,
co doprowadzilo do powstania zjawiska bezrobocia, a w konsekwencji do rosnacych patologii
spolecznych.
Gmina Cieplowody ma charakter typowo rolniczy, posiada zasoby i walory srodowiska
naturalnego, czyste powietrze, nieskazone lasy obfitujace w zwierzyne lesna.
Uwarunkowanie klimatyczne gminy powinno motywowaé mieszkancéw do tworzenia gospodarstw
agroturystycznych.

Tabela nr 1
Liczba urodzen i zgonow w latach 2006 - 2009
Rok Urodzenia Zgony
2009 ) | 38
2008 | 31 | )
2007 22 40
2006 | 25 | 41

Na przestrzeni 2006-2008 roku wigcej byto zgonéw niz urodzen .W 2009r liczba urodzen
przewyzszala liczbe zgonow.

Tabela nr 2
Struktura wieku mieszkancow w latach 2006 - 2009
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Rok t wigcej

K MK MK MK MK MK MK M
2006r 261 270 125 132 271 287 221 231 442 506 68 51 269 119
2007t 253 261 147 265 265 283 213 238 428 496 56 58 292 112
2008 241 248 121 141 260 279 206 234 432 492 64 65 285 119
2009¢ 241 247 114 129 260 276 208 240 430 487 64 74 284 118

Analizujac tabelg nr 2 - strukturg¢ wieku mieszkancow w 2009 roku zauwazamy, ze Cieplowody
mozna okresli¢ jako gming ludzi mlodych . W grupie oséb od O do 19 roku zycia, kobiety
stanowig 10,91% ogolnej liczby mieszkancow (3.253 ) , mgzczyzni stanowia 11,55% ogdlnej
liczby mieszkancow (3.253).W grupie osob w wieku produkcyjnym 20-60 lat kobiety stanowia
21,57% og6tu mieszkancow ( 3.253), a mezczyzni w wieku 20-65 lat stanowig 24, 51% ogétu
mieszkancow (3.253) . W grupie w wieku emerytalnym powyzej 65 roku zycia kobiety stanowiace
8.73% ogo6tu mieszkancow ( 3.253), mezczyzni stanowia 3,62% og6tu mieszkancow(3253).

Tabela nr 3
Prognoza ludnosci .

Migracje wewnetrzne - odptyw ludnosci

Rok Ogolem
2009 | 59
2008 | 68
2007 | 67
2006 | 58

Zrédlo: dane Urzedu Gminy

Liczba 0s6b opuszczajacych Gming Cieplowody jest znaczna. Od czterech lat opuszczaja gmine
osoby w poszukiwaniu pracy w innych miejscowosciach- przesiedlaja si¢ lub wyjezdzaja za
graniceg.

Tabela nr 4
Migracje wewnetrzne - napltyw ludnosci.

Rok Ogolem
2009 @
2008 42
2007 70
2006 47

Zrédto: dane Urzedu Gminy



Liczba 0sob przybywajacych i osiedlajacych si¢ w Cieptowodach nie pokrywa liczby osob

opuszczajacych<Gming.

1.2 Pomoc spoleczna.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Cieptowodach jest jednostka organizacyjna , budzetowa podlegia
gminie Cieplowody, dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spolecznej (
Dz. U. z2009r Nr 175, poz 1362 z pézn. zm.) oraz statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w
Cieptowodach.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Cieplowodach ma siedzibg przy ul. P1. A. Mickiewicza 2.

Obszar dziatan pomocy spolecznej to obszar gminy na ktorg skiada si¢ 17 solectw.

Ustawa o pomocy spolecznej okresla :

- zadania w zakresie pomocy spotecznej

- rodzaje $wiadczen z pomocy spolecznej oraz zasady i tryb ich udzielania

- organizacj¢ pomocy spolecznej.

Wedtug ustawy pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w
stanie pokonywa¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci ( art. 2 ust 1).

Pomoc spoleczng organizuja organy administracji rzadowej i samorzadowej, wspéipracujac w tym
zakresie na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Ko$ciolem
Katolickim i innymi ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka (art.3 ust 1 ).

Pomoc spoleczna polega w szczegdlnosci na:

-przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen,

-pracy socjalnej,

-analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej,
-rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy.

Glowne cele pomocy spoleczne;j:

- wsparcie 0s6b i rodzin w przezwycigzeniu trudnych sytuacji zyciowych,

- zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej - dla os6b nie posiadajacych dochodu
lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom niepetnosprawnym,

- zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom o niskich
dochodach, ktore wymagaja okresowego wsparcia,

- zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknigtym skutkami patologii spolecznej, w tym
przemoca w rodzinie,

- integracja ze srodowiskiem os6b wykluczonych spolecznie,

- stworzenie ustug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie.

Na podstawie danych dotyczacych powodow przyznawania pomocy rodzinie mozna stwierdzi¢, ze
najwiekszym problemem, ktéry stanowi przyczyng ubiegania si¢ 0 pomoc socjalng, stanowi



ubdstwo.

Tabelanr 5
Powody przyznania pomocy

Powod trudnej Rok Rok Rok Rok

sytuacji

Rok 2006 2007 2008 2009
ubo6stwo 427 324 261 205
sieroctwo 0 0 0
bezdomnosé 0

Potrzeba ochrony 86 0 0
macierzynstwa _
bezrobocie 428 336 240 1222
niepetnosprawnos¢ 109 131 95 112
dhugotrwata 9 3 16 133
‘choroba

‘bezradnos¢ w 70 30 22 18
sprawach

opiekunczo-

wychowawczych

alkoholizm 36 22 23 16
narkomania 0 0 0 0
trudnosci w 3
przystosowaniu do

zycia po
‘opuszczeniu

'zaktadu karnego

Zrédlar dane OPS

Z przedstawione;j tabeli wynika, ze glowna przyczyng ubiegania sie 0 pomoc jest ubostwo
spowodowane bezrobociem, niepelnosprawnoscia, bezradnoscia w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego

Przyczyna ubdstwa jest niedostateczna ilos¢ pracy, niski poziom kwalifikacji i wyksztalcenia,
niepelnosprawnos¢, dlugotrwala choroba, i uzaleznienia.

Wzrost skali ubostwa méwi nam o nierdwnosciach dochodowych i poziomie zycia. Ten rodzaj
ubdstwa nie jest krtkotrwaly lecz dtugotrwaty- nabiera cech trwatosci, przyczynia si¢ do braku
mozliwosci korzystania z ustug i déb, a tym samym prowadzi do wykluczenia spotecznego.

Nastgpnym problemem ktory nalezy omowic, a ktory wiaze sie z ubdstwem jet zaciaganie przez
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osoby kredytow i pozyczek w bankach lub innych instytucjach.
Rosnie liczba 0s6b- klientéw pomocy spolecznej nie mogacych wywiazaé sie z obowiazku

splacania rat i odsetek za zaciagnigte kredyty lub pozyczki, ktore wymagaé beda wsparcia
udzielanego takze w formie $wiadczen z pomocy spoleczne;.

Dzialalnos¢ bankéw i innych instytucji finansowych nie zawsze wiaze si¢ z dziatalnoscia etyczna,
co powoduje wzrost liczby 0sob nie tylko nie mogacych sptacaé zobowiazan, ale rosnie liczba osob
wymagajacych wsparcia w ramach pomocy spolecznej.

Do zadan wiasnych gminnej jednostki samorzadu terytorialnego nalezy miedzy innymi praca
socjalna, ktéra polega na udzielaniu informacji, wskazowek, pomocy w zakresie rozwiazywania
spraw zyciowych osobom, ktére dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwiazywaé
problemy bedace przyczyna trudnej sytuaciji zyciowej.

Konieczne zatem jest prowadzenie przez pracownikéw pomocy spolecznej dziatan
profilaktycznych, aby zapobiec w przysztosci zwigkszaniu sig liczby kredytobiorcow i
pozyczkobiorcow.

Pomoc dla 0s6b bedacych w tak trudnej sytuacji finansowej polega¢ zatem bedzie na informowaniu,
poradnictwie w oparciu o przepisy prawa, a takze umozliwienie osobom skorzystania z bezplatnych
porad prawnych w osrodku pomocy spoleczne;.

W rodzinach dotknigtych ubdstwem dzieci najcze$ciej sa niedozywione .

Niedozywienie dzieci oraz 0s6b starszych pociaga za soba daleko idace konsekwencje, tak w sferze
medycznej, psychologicznej i spolecznej- obniza odpornos¢ organizmu, zmniejsza jego wydolnogé
(réwniez umystowa), podnosi ryzyko pojawienia si¢ przewlektych choréb i dysfunkcji.

W sferze spolecznej, szczegolnie kiedy jest powigzane z ubstwem, niesie ze soba
niebezpieczenstwo wykluczenia z grupy rowiesniczej, a takze gorszych wynikéw w szkole, co z
kolei przeklada si¢ na mniejsze szanse na rynku pracy, a w dalszej perspektywie - takze na nizsza
pozycje spoleczna.

Niedozywianie pojawia si¢ rowniez w rodzinach jako efekt zlego zywienia dzieci oraz wadliwego
ksztaltowania zachowan zywieniowych.

Problemy w rodzinach w zakresie zywienia spowodowane sa rowniez np. pozniejszymi powrotami
rodzicéw do domu niz dzieci, niechgcig wielu dzieci do korzystania ze stolowek szkolnych,
przedkladanie pustych kalorii i przekasek nad ciepty obiad.

Niedozywianie nie wynika tylko z niedostatku jedzenia, ale z nieprawidlowego odzywiania sig.
Program wieloletni,,Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania" funkcjonuje na podstawie ustawy z
dnia 29 grudnia 2005r.

Program przyjety zostal na lata 2006-2009.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 19 listopada 2009r o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z
realizacja wydatkéw budzetowych, czas realizacji Programu przedhuzono do 2013 roku.

Gmina Cieplowody realizuje Program na podstawie porozumienia zawarte g0 z wojewoda, przy
pomocy osrodka pomocy spoleczne;.

Zakres podmiotowy pomocy obejmuje dzieci do 7 roku zycia, uczniéw do ukoficzenia szkoly
ponadgimnazjalnej oraz osoby doroste, ktére znalazly sie w sytuacjach wymienionych w art.7
ustawy z dnia 12.111.2004 r. o pomocy spolecznej w szczegolnosci osoby samotne, w podesziym
wieku, chore lub niepelnosprawne.

Przedmiotowy zakres pomocy obejmuje positek, swiadczenie pieniezne na zakup zywnosci,albo
swiadczenie rzeczowe w postaci produktéw zywnosciowych.

Zasada jest udzielanie przez osrodek pomocy spotecznej $wiadczenia w postaci positku, a tylko w
wyjatkowych przypadkach, gdy nie ma takiej mozliwosci lub gdy pomoc w tej formie bylaby
nieuzasadniona z uwagi na sytuacje osobistg lub rodzinna, pomoc jest udzielana w formie
swiadczenia pieni¢znego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci, a takze w
formie $wiadczenia rzeczowego.
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Dotacje na realizacj¢ Programu przyznaje wojewoda na wniosek Wojta Gminy.
Udzial Srodkéw wlasnych gminy wynosi nie mniej niz 20% .

W Gminie Cieptowody dozywianie odbywa si¢ rowniez w trybie szczegdlnym bez
przeprowadzania wywiadu srodowiskowego.

Do korica 2008r nieodplatna pomoc w ramach Programu mogta by¢ przyznana wylacznie osobom i
rodzinom, ktérych dochéd nie przekraczat 150% kryterium dochodowego, o ktorym mowa w art. 8
ust.1 pkt 1i 2 ustawy o pomocy spotecznej. Od 2009r w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach,
gdy uczen albo dziecko korzystajace z zaje¢ w ramach rocznego przygotowania przedszkolnego w
szkole lub w przedszkolu wyrazi che¢ zjedzenia positku, dyrektor placowki o$wiatowej udziela
pomocy w formie positku, informujac o tym osrodek pomocy spoleczne;j.

W tej sytuacji nie jest wymagane ustalenie sytuacji rodzinnej oraz wydanie stosownej decyzji
administracyjne;.

Srodki na zakup takich positkow sq przekazywane przez osrodek pomocy na podstawie
sporzadzonych przez dyrektora szkoly listy uczniéw lub dzieci oraz liczbg spozytych positkow w
przyjetym okresie rozliczeniowym.

Liczba dzieci lub uczniéw, ktérym udzielono pomocy na tych zasadach nie mogta do 31 grudnia
2009r. przekroczy¢ 10% liczby uczniéw i dzieci dozywianych ogétem w szkotach i przedszkolach
na terenie gminy w danym miesigcu na podstawie wydanych decyzji administracyjnych.

Od 1 stycznia 2010r. liczba dzieci objetych dozywianiem w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20%
uczniéw i dzieci dozywianych ogétem na terenie gminy.

Bezrobocie, niepelnosprawnosé, dtugotrwata ciezka choroba to nastepne z najczestszych przyczyn
starania si¢ o pomoc socjalna.

Liczba rodzin oraz liczba 0séb , ktérym przyznano pomoc socjalng ulegla w ostatnim okresie
zZmniejszeniu.

Tabela nr 6
Typy rodzin objetych pomoca spoleczng w latach 2006 - 2009

Wyszczegdinienie 2006 2007 2008 2009
Ogoétem liczba 123 131 119 133
rodzin

Osoby samotne 20 31 29 132
‘Gospodarstwa 13 18 16 32
dwuosobowe _ !
Gospodarstwa 126 21 31 23
trzyosobowe

Gospodarstwa 32 22 16 23
czteroosobowe '
Gospodarstwa 18 17 14 10
pigcioosobowe

Gospodarstwa 23 22 13 113
szescioosobowe i

wigcej

Rodziny z dzie¢mi 26 95 70 73

ogblem
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Wyszczegolnienie 2006 2007 2008 2009

Rodziny niepelne 18 18 15 14
Dane: zrodlto OPS

Tabela nr 7

Liczba 0s6b objeta pomoca materialng w latach 2006 -2009

Rok Faktyczna liczba oséb korzystajqcych z pomocy
spolecznej
2009 380 os6b
2008 357 0s6b
2007 461 0sob
2006 480 oséb

Dane: zrédto OPS

W 2009r z pomocy pracy socjalnej skorzystalo 40 rodzin w tych rodzinach 140 os6b .

W odniesieniu do ogélnej liczby mieszkancow, liczba korzystajaca z pomocy spolecznej stanowita
11,98 % ogétu ludnosei.

W 2009 r zawarto 11 kontraktéw z klientami pomocy spoleczne;j.

1.3 Starzenie si¢ ludnosci - problem oséb starszych.

Starzenie si¢ spoleczenistwa jest duzym wyzwaniem dla catej Europy, ktéra w potowie obecnego
wieku bedzie najstarszym demograficznie kontynentem $wiata.

Sredni stosunek liczby 0s6b w wieku co najmniej 65 lat do os6b w wieku 15-64 lata ( tzw.
wskaznik demograficzny starogci) wedlug szacunkéw Urzedu Statystycznego Wspélnot
Europejskich wzrosnie do 2050 r do poziomu 55,8 .

Wskaznik demograficzny starosci w Polsce wzrognie od 18,6 w 2004r do 51,0 w 2050 .

Z roku na rok bedzie przybywaé liczba oséb starszych, rencistow i emerytow.

Wydtuza si¢ dlugosé zycia , maleje wskaznik urodzen.

W powszechnej opinii staro$é postrze gana jest jako proces calkowitej de gradacji, izolacji,
samotnosci, braku uczucia i zyczliwosci, niedolestwa, odczuwalnych dolegliwosci somatycznych,
postepujacego uzaleznienia od otoczenia, beznadziejnego i ponurego czekania na $mier¢.
Najczgstszymi problemami starzejacych sig osob jest pogarszajacy si¢ stan zdrowia,
niepetnosprawnosé, trudna sytuacja materialna.

Czynnikami wplywajacymi na stan zdrowia ludzi starszych sg : stresy, trudne warunki zycia,
niedociagnigcia w zakresie opieki zdrowotnej, brak dbatosci o swoje zdrowie.

Osoby starsze tworza jednoosobowe gospodarstwa domowe, a gdy mieszkaja razem z dziec¢mi to
ich $wiadczenie emerytalno- rentowe stanowia jedyne zrédlo dochodu rodzin wielopokoleniowych.
Rosnaca liczba 0sob w podesztym wieku stanowi coraz wigksze obciazenie ekonomiczne dla
systemow zabezpieczenia spolecznego.

Ludzie starsi wymagaja réznych form wsparcia spolecznego.

Potrzebne sq dzialania oparte na wspolpracy samorzadu i organizacii pozarzadowych.
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Dane demograficzne wskazuja na szybkie starzenie sie ludzi .

Wedtug danych statystycznych na dzien 31.XI1. 2009r w Gminie Cieplowody mieszkalo 538 osob
w wieku poprodukeyjnym co stanowito 17 % ogétu ludnosci.

Tabelanr 8

Liczebnos¢ poszcezegdlnych kategorii wiekowych ludzi starszych.

Ple¢ Wiek Hosé osib Ple¢ Wiek llosé osdb
kobiety 60 -64 64 mezczyzni 60 -64 72
kobiety 65 1 wigcej 284 mezczyzni 65 i wigcej 118

Zrédto: dane Urzad Gminy

Na rzecz 0s6b starszych tut. Osrodek Pomocy Spotecznej $wiadczy miedzy innymi nastgpujace
formy pomocy:
1) pomoc finansowa na dofinansowanie zakupu opatu, lek6w, zywnosci, wydatkow
mieszkaniowych ( dodatkéw mieszkaniowych),
2) pomoc w formie ustug opiekunczych:
-domowych i pielegnacyjnych w miejscu zamieszkania
-umieszczenie w catodobowych domach pomocy spolecznej

Uslugi opiekuncze.

Wszystkie kraje europejskie borykaja sie z zabezpieczeniem godnej starosci swoich obywateli, w
szezegolnosci tych ktorzy korzystaja i beda korzystaé z bezposredniej opieki panstwa.

Zatem jednym z najwazniejszych zadan jakie ma do zrealizowania polityka spoleczna szczegélnie
w lokalnym wymiarze jest takie dostosowanie Jej celéw, by potrzeby os6b starszych byly
traktowane na rowni z potrzebami innych kategorii ludnosci.

Obecna niewydolnos¢ opiekuricza rodziny oraz wzrost liczby dtuzej zyjacych samotnych oséb
starszych sprawiaja, iz opieke nad nimi w ostatnim okresie ich zycia przejmujg wyspecjalizowane
instytucje. Rynek ustug socjalnych dla naszych mieszkancow bedzie rozwijal si¢ w najblizszych
latach, dlatego wymogiem staje si¢ wprowadzenie nowych i state doskonalenie istniejacych
rozwigzan w zakresie opieki nad osobami starszymi ze szczegdlnym uwzglednieniem ich
preferenciji.

Osobami starszymi w coraz wigkszym stopniu beda ludzie o wyzszych wymaganiach, lepiej
wyksztalceni, aspirujacy do pelnej wygody i poczucia bezpieczenistwa w zyciu.

Potrzebne zatem sq coraz nowsze rozwigzania systemowe, ktore zapewnig odpowiednie warunki i
jakos¢ zycia starszym osobom.

Istnieje potrzeba rozbudowy $wiadczenia ustug opiekunczych w srodowisku zamieszkania- ma to
zapobiec utracie kontaktu ze swoim $rodowiskiem domowym.

Istotg wsparcia i opieki nad osobami starszymi jest zapewnienie kompleksowej profesjonalnej
ustugi na rzecz potrzebujacego mieszkanca naszej gminy w srodowisku rodzinnym.
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Kompleksowos¢ ta oznacza podejscie do potrzeb seniora wszystkich organizacji i instytucji
dziatajacych w tym obszarze.

Tabela nr 9

Korzystanie z ustug opiekunczych przez osoby diugotrwale chore, starsze

Rok Ilosé osob
2006 0
2007 8
2008 3
2009 8

Zrodlo: dane z OPS

Skierowania do doméw opieki spolecznej.

Osoby, ktore z uwagi na wiek, chorobg lub niepelnosprawno$¢ nie moga samodzielnie
funkcjonowaé w zyciu codziennym i ktérym nie mozna zapewni¢ niezb¢dnej pomocy w formie
ustug opiekunczych, kierowane sa do doméw pomocy spolecznej.

Domy pomocy spotecznej zapewniaja calodobowa opieke oraz podstawowe ustugi przy
uwzglednieniu potrzeb i mozliwosci psychofizycznej mieszkanca.

Osoby starsze i ich rodziny oraz gmina ponosza odptatnos¢ na zasadach przepisow ustawy o
pomocy spoleczne;j.

Wzrastaé bedzie liczba 0s6b przebywajacych w domach pomocy co przyczyni sie do zwigkszenia
wydatkéw Gminy Cieplowody na t¢ formg¢ pomocy. Ten problem bedzie narastal, dlatego nalezy
zapewnia¢ w budzecie $rodki finansowe na t¢ form¢ pomocy.

Wzrastajaca liczba 0s6b starszych w naszej gminie, samotno$¢, poczucie bezradnosci i niepewnosci
0s6b starszych wskazuja na konieczno$¢ poszukiwania nowych ofert pomocy i wsparcia dla
seniorow.

Poszukujac rozwiazan pamigtac nalezy, ze staros¢ jest bardzo zr6znicowana, a pomocy 1
wsp6ldzialania nie wymagaja jedynie najmniej sprawni.

Zastosowanie nowych rozwiazan pomocowych dla 0séb starszych nie bedzie mozliwe bez stalej
diagnozy srodowiska spolecznosci lokalne;.

1.4  Rodziny z problemami opiekuiiczo- wychowawczymi.

W 2009 roku z konsultacji psychologa korzystato 44 mieszkancow Gminy Cieplowody.
Najczesciej bezradno$¢ w sprawach opiekunczo -wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego laczy si¢ z innymi dysfunkcjami, takimi jak:

- przemoc domowa




- uzaleznienia np. alkoholizm rodzicow

- bezrobociem

- problemy w pelnieniu rél rodzicielskich, matzenskich, zawodowych wyrazajace sie miedzy
innymi w postaci niedojrzato$ci emocjonalnej, niezaradnosci w prowadzeniu gospodarstwa

- domowego, problemach we wsp6izyciu z ludzmi itp.,

- problemy wychowawcze w Srodowisku rodzinnym, szkolnym wyrazajace si¢ w postaci
zachowan konfliktowych, agresywnych, buntowniczych, tamania przez dzieci i mtodziez
szkolng panujacych norm, wartosci i obyczajow.

Rodzina jest dynamiczna spoleczng caloscia, jej elementy sa ze soba w interakcji i we wzajemnej
zaleznodci, dlatego tez myslg wiodaca strategi pomocy rodzinie jest koniecznosé systemowego
podejscia do rodziny i globalnego oddzialywania na nia.
W zwiazku z tym, nalezy zatozy¢, ze nie wystarczy zajmowaé sie tylko dzie¢mi w celu poprawienia
ich funkcjonowania, lecz catq rodzina, ktéra potrzebuje wszechstronnej pomocy.
Pomoc ta powinna cechowa¢ si¢ nastepujacymi zasadami:
1) pomoc powinna by¢ wezesna i mie¢ charakter profilaktyczny, ochronny i aktywizujacy
jednostke lub jej rodzing do poszukiwania samodzielnych rozwiazan,
2) pomoc i opieka dla dzieci winna by¢ zorganizowana w $rodowisku dziecka( w rodzinie,
szkole) tak, aby umozliwiata mu wzrastanie i rozw6j w naturalnych warunkach rodzinnych,
szkolnych, kulturalnych.

1.5 Sytuacja mieszkaniowa.
Potrzeby mieszkaniowe - lokale socjalne .

Istniejace zasoby mieszkaniowe nie zaspokajajg potrzeb mieszkarncow gminy.

Samorzady gminne w $wietle obowigzujacych przepisow w ramach zadan wiasnych sa
zobowigzane do zaspakajania potrzeb mieszkaniowych 0sob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji.
W celu pozyskania lokali komunalnych Gmina Cieplowody dokonuje remontu i adaptacji
istniejgcych budynkow stanowiacych wiasnosé gminy.

Najwigksze potrzeby istnieja w zakresie lokali socjalnych.

Potrzeby mieszkaniowe nie beda zaspokojone w najblizszych latach ze wzgledu na brak $rodkéw
finansowych.

Liczba 0s6b oczekujacych na mieszkania komunalne - 17.

Zubozenie spoleczenstwa i brak srodkéw na remonty powoduje dekapitalizacje istniejacych
zasobow. Dotyczy to réwniez zabudowy wielorodzinnej budowanej wezesniej na potrzeby PGR-
0w, w stosunku do ktorych nalezy uregulowa¢ status wiasnosciowy.

Jako$¢ zycia mieszkancow Gminy Cieplowody w duzej mierze charakteryzuja warunki
mieszkaniowe i wyposazenie w podstawowy sprzet oraz powierzchnia mieszkaniowa.



1.6 Bezrobocie.

Posrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym dla 0séb bezrobotnych w Gminie Cieptowody
zajmuje si¢ Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich.

Zmiany zachodzace w Polsce na przestrzeni kilku lat spowodowaty pojawienie si¢ nieznanego
dotychczas masowego zjawiska bezrobocia . Wsrod klientow pomocy spolecznej bezrobotni
stanowia najliczniejsza grupe objetych pomoca spoleczna. Sa to rodziny, w ktérych co najmniej
jedna osoba jest bezrobotna.

Bezrobocie naraza rodzing na szereg niedogodnosci, niewlasciwe ksztattowanie osobowosci jej
cztonkéw, htratg sensu zycia itp.

Praca zawodowa wyznacza bowiem postawy i zachowanie dzieci, kontakty ze $rodowiskiem
rowiesniczym. Dazenia dzieci i mtodziezy sa silnie zwigzane z pozycja zawodowa rodzicow, a
otaczajaca rzeczywistosé postrzegana jest przez pryzmat pracy zawodowej.

Zmiany w statusie zawodowym chocby Jednego z rodzic6w nie pozostaja wiec bez wplywu na
dokonang przez mlodych ludzi ocene rzeczywistosci oraz ich wlasnej pozycji.

Bezrobocie jest czgsto w rodzinie czynnikiem konfliktogennym i nasilajacym patologie spoteczne
takie jak np. . alkoholizm.

Bezrobocie rodzicow dla dzieci i mlodziezy konczacej pewien etap edukacji, niejednokrotnie
oznacza zmiang i ograniczenie planéw dalszego ksztalcenia, obnizenie ich aspiracji edukacyjnych,
zahamowanie ich uzdolnienn w drodze do nauki czy zajg¢ dodatkowych.

Skutkiem bezrobocia jest takze oslabienie autorytetu rodzicow.

W opinii dzieci, zwlaszcza nastolatkéw taka sytuacja jest przejawem braku zaradnosci,
nieumiejetnosci dostosowania sie¢ do nowej rzeczywistosci spoteczno- ekonomicznej,
przedsigbiorczosei czy zyciowego nieudacznictwa . Powoduje to zachwianie systemu wartosci
miodego pokolenia i obnizenia w hierarchii warto$ci takich elementow jak : wyksztalcenie ,
uczciwa praca, zachwianie autorytetu rodzicéw . Oznacza takze naruszenie spojnosci rodziny i
moze przynies¢ niebezpieczne konsekwencje spoleczne.

Obok wezesnie wymienionych skutkéw bezrobocia wystepuje jeszcze taki element jak:
nieplanowane, bezzadaniowe funkcjonowanie rodziny- bez okreslonych blizej celow i hierarchii
zadan oczekujacych na realizacje.

Racjonalne planowanie Zycia rodzinnego moze odbywaé si¢ jedynie przy zalozeniu wydolnosci
finansowej rodziny, w pokrywaniu wydatkow na cele konsumpcyjne i ustugowe oraz poczucie
stabilnosci dochodow.

Whioskiem wysuwajacym jest stwierdzenie, ze bezrobocie stanowi istotny czynnik zagrazajacy
prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny, ze jego skutki powoduja dysfunkcyjnos¢ rodzin i ich
niewydolnos¢ wychowawcza . Biorac to pod uwage nalezaloby zatem chroni¢ przede wszystkim
dzieci przed skutkami materialnej i intelektualnej degradacji rodziny, wyrownywac warunki startu
zyciowego mlodziezy.

Tabelanr 10
Liczba bezrobotnych
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Ogotem Kobiety
XII 2006 | 396 192
X12007 203 | 99
XII 2008 200 | 92
XII 2009 235 | 94

Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku

Ogotem Kobiety
X1 2006 64 | 27
XI1 2007 34 12
XI1 2008 | 54 14
XII 2009 | 77 | 25

Liczba bezrobotnych oséb niepetnosprawnych

Ogdlem Kobiety
XII 2006 | 3 ' 2
XI1 2007 | 4 | 3
XII 2008 | 7 2
XII 2009 | 10 4

Liczba bezrobotnych do 25 roku zycia

Ogolem ' Kobiety



-
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Ogdolem Kobiety

XI1 2006 | 86 42
XI2007 50 31
XI1 2008 46 22
XII 2009 38 13

1.7 Uzaleznienia.

»» Zespot uzaleznienia od alkoholu” - jest to stan zmian psychicznych i zwykle takze somatycznych
spowodowanych naduzywaniem alkoholu.

W potocznym znaczeniu, a zwlaszcza w reakcjach spotecznych, osoby cierpigce na zespol
uzaleznienia od alkoholu, narkotykéw czy lekéw uwazane sg za ludzi stabych, zgota utomnych,
pozbawionych charakteru i motywacji, pelnych ztej woli, pochodzacych z nizin spolecznych.
Lekarze od wielu lat nie maja watpliwosci, ze alkoholizm jest choroba, posiada wlasng etiologie i
patogenezg( Baran- Furga 2002, Woronowicz 2001).

Podstawowa cecha zespolu uzaleznienia od alkoholu jest silne i trudne do opanowania pragnienie
picia alkoholu, a za istotg uzaleznienia wskazuje si¢ zazywanie substancji chemicznej zmieniajaca
swiadomos¢, pomimo destrukcyjnych konsekwencji somatycznych, psychologicznych lub
spolecznych spowodowanych wezesniejszym jego uzyciem ( Mellibruda, 2000).

Osoby niedojrzale emocjonalnie maja znacznie wigcej probleméw niz inne z pokonywaniem
trudnosci zyciowych. Bardzo czgsto si¢gaja po srodki wspomagajace takie jak alkohol, narkotyki,
leki.

Jest to bardzo dozy problem gdyz ilo$é 0séb uzaleznionych ciagle wzrasta.

Dzialania w kierunku pomocy i leczenia 0s6b uzaleznionych od alkoholu zostaly uregulowane w
ustawie o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi z dnia 26.X.1982 r.

W Gminie Cieplowody Osrodek Pomocy Spotecznej wspolpracuje z Gminng Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Zakres dzialalno$ci Komisji:

_ podstawowym celem programu jest zapobieganie i udzielanie pomocy osobom uzaleznionym od

alkoholu,

- kieruje osoby na badania przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od
alkoholu i wskazania rodzaju zakladu leczniczego,

- przygotowuje dokumentacj¢ zwigzana z postgpowaniem sadowym wraz z opinig wydang przez
bieglego,

- sklada wnioski o wszczegcie postgpowania do sadu rejonowego wlasciwego w/g miejsca
zamieszkania,

- udziela rodzinom pomocy psychospolecznej i prawnej w szczegélnosci ochrony przed przemocg
w rodzinie,
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- prowadzi profilaktyczng dzialalnos¢ informacyjna, edukacyjna i szkoleniowa w zakresie
rozwigzywania problemoéw alkoholowych i przemocy wsrdd dzieci i mlodziezy,

- wspomaga dzialalnos¢ instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych stuzacych rozwiazywaniu
probleméw alkoholowych,

- dofinansowuje zajecia terapeutyczne, kolonie i obozy dla 0sob uzaleznonych i
wspoluzaleznionych,

- dofinansowuje koszty przejazdu na zajgcia terapeutyczne poza miejscem zamieszkania,

- dofinansowuje szkolenia i warsztaty osobom zajmujacym sig terapia i pomocg rodzinom i
osobom potrzebujagcym pomocy np. nauczycielom, dzielnicowym,pracownikom socjalnym i
czlonkom GKRPA,

- -zajmuje si¢ dystrybucja materialéw informacyjnych i ulotek dotyczacych naduzywania
alkoholu, przemocy w rodzinie.

Przedstawione dane przez Kierownika Rewiru Policji w Cieplowodach wynika, iz w ramach
czynnosci zwigzanych z zakresu realizacji ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ilo$¢ interwencji przedstawia si¢ nastgpujaco:

1. zatrzymano 16 nietrzezwych kierowcow kierujacych pojazdami mechanicznymi,

2. wykonano 41 interwencji domowych,

3. zalozono 19,, Niebieskich kart™.
Powyzsze dane z wrzesnia 2009 roku.
Miejscowosciami najbardziej zagrozonymi naduzywaniem alkoholu sg : Cieptowody, Stary
Henrykéw, Targowica, Dobrzenic.

Opracowany Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdzialania Przemocy oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2010 rok jest kontynuacja dziatan
realizowanych przez Osrodek Pomocy Spolecznej przy wspolpracy Zespotu Szk6t Samorzadowych
w Cieptowodach, Powiatowej Komendy Policji w Zabkowicach Slaskich oraz innych jednostek.
Rada Gminy Cieplowody uchwala Nr 55/X/2003 z dnia 29.X.2003r oraz uchwatg Nr 83/XVI1/2004
ustalila liczbe punktéw sprzedazy napoi alkoholowych o zawartosci 4,5% alkoholu ( z wyjatkiem
piwa) przeznaczonych do spozycia w miejscu i poza miejscem sprzedazy oraz zasad ich
usytuowania i podawania na terenie gminy Cieplowody.

Na dzien 30.X.2009r w Gminie Cieptowody funkcjonuje 5 placowek handlowych, w ktérych
prowadzi si¢ sprzedaz napoi alkoholowych.

Alkoholizm dorostych jak i dzieci i mlodziezy jest zjawiskiem niosacym za soba wiele
negatywnych skutkéw w sferze emocjonalnej jak i spolecznej. Szczegdlnie niepokojacym |
zjawiskiem jest obnizanie si¢ wieku 0s6b, ktore mialy stycznos$é¢ z alkoholem.

Sporo mlodych ludzi uczacych si¢ przyznaje si¢ do siggania po alkohol i papierosy.

Nie ma os6b, uczniow zazywajacych narkotyki na terenie gminy Cieptowody.

Alkoholizm jest problemem calej rodziny, prowadzi do przemocy, stanowi zagrozenie dla
funkcjonowania biologicznego i emocjonalnego wszystkich cztonkéw rodziny. Cziowiek
uzalezniony szkodzi nie tylko sobie ale rowniez swoim bliskim. Skuteczna pomoc osobom i
rodzinom z problemem alkoholowym polega na umozliwieniu ludziom dotknigtym tg choroba
podejmowanie skutecznego leczenia. Powaznym problemem w podejmowaniu dziatan w tym
kierunku - jest bierna postawa ludzi uzaleznionych od alkoholu.

Osoby uzaleznione maja w wigkszosci postawy roszczeniowe, uwazajg, ze jezeli nie pracujq to
wiasciwie pomoc spoleczna ma obowiazek ich utrzymywag.

Motywacja uzaleznionych oséb i wspotuzaleznionych w Gminie Cieptowody do leczenia i zmiany
sytuacji zyciowej jest bardzo niska. Aby zmotywowac osoby uzaleznione od alkoholu do zmian
sytuacji zyciowej nalezy stworzy¢ model wspoltpracy pracownika socjalnego i terapeuty uzaleznien.
Rolg pracownika socjalnego jest rozpoznanie, na podstawie faktow z zycia klienta problemu
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alkoholowego i zmotywowanie klienta do podjecia kontaktu z placéwka odwykowa. Motywacje
taka mozna uzyskaé poprzez spisanie z klientem kontraktu socjalnego. Kontrakt socjalny stanowi
wazny element tgrapeutyczny: tworzy klimat wspolpracy pracownika socjalnego z klientem, jest
czynnikiem mobilizujacym klienta do odpowiedzialnosci za zmiang swojego zycia. Aby pracownik
socjalny dobrze wypetnial swoja role nalezy mu umozliwia¢ stale szkolenie swoich umiejgtnosei w
pracy z klientem uzaleznionym.

Na rzecz 0sob i rodzin z problemami alkoholowymi dziata rowniez :

- Punkt Konsultacyjny dla Os6b Uzaleznionych i Wspétuzaleznionych - czynny w kazdy piatek od
godziny 18-tej,

- poradnictwo psychologiczne dla 0s6b i rodzin z problemem alkoholowym

- konsultacje, leczenie, terapia w Przychodni ,, ZASTRZYK" w Zabkowicach Slaskich .

Nieliczng grupe wsréd klientow pomocy spolecznej stanowig osoby bezdomne .

Zjawisko bezdomnosci nie jest problemem ilosciowym, ale jest problemem spolecznym trudnym
do rozwiazania. '

Osoby bezdomne to przede wszystkim mezczyzni w wieku aktywnosci zawodowej, niepracujacy
zawodowo, eksmitowani, uzaleznieni od alkoholu.

[stotnym problemem zwiazanym z bezdomnoscig jest brak wiedzy na temat rzeczywistej liczby
bezdomnych.

W ostatnim okresie czasu obserwujemy na terenie naszej gminy inny rodzaj bezdomnosci jaka
jest bezdomnos¢ ,, ukryta" . Wyraza si¢ ona zaggszczeniem lokali mieszkalnych z powodu braku
mozliwo$ci wyprowadzenia sig czgsci lokatorow. Chodzi tu np. o doroste potomstwo zakladajace
wiasne rodziny ( gospodarstwa domowe) w mieszkaniu rodzicow czy tez malzenstwa po rozwodzie,
lecz wspdlnie zamieszkujace lokal. Duza liczba 0s6b nie mieszka samodzielnie lecz w dwie lub
wigcej rodzin. Z powodu braku pieniedzy - ludnosé nie staé na zakup nowych mieszkan.

Jedna z wazniejszych metod zapobiegania bezdomnosci, ktorej coraz czestsza przyczyna jest
niemozliwo$¢ utrzymania mieszkania ze wzgledu na brak pracy lub jej utrata jest pomoc gminy w
ponoszeniu oplat na wydatki mieszkaniowe poprzez przyznanie dodatkéw mieszkaniowych.

Do innej grupy 0séb bezdomnych naleza bezdomni alkoholicy . Stracili zar6wno miejsce pobytu
jak i bliskich. Opuscili ich sami lub zostali odrzuceni przez innych.

Bezdomnos¢ to koniecznosé zyciowa osob, ktore nie maja mozliwosci godnego zamieszkania, a
jedynie szansg¢ na tymczasowe schronienie. Bezdomni to osoby charakteryzujace sie
wyizolowaniem, bezradnoscia, zerwanymi wig¢zami z rodzina . To osoby , ktore wytworzyly
mechanizm przystosowania do trwania w trudnych warunkach, na ktorych skrajne warunki zyciowe
wymuszajg i narzucaja trwanie w patologicznym stanie pod wzgledem psychofizycznym.

1.8 Przemoc w rodzinie.

Przemoc w rodzinie to zamierzone, wykorzystujace przewage sit dzialanie przeciw czlonkowi
rodziny, naruszajace prawa i dobra osobiste,powodujace cierpienie i szkody.

W relacji jedna ze stron ma przewage nad druga.

Ofiara jest zawsze stabsza, a sprawca silniejszy.

Zgodnie z art. 207 §1Kodeksu Karnego, przemoc w rodzinie jest przestepstwem.

W opinii Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego w sprawie przemocy w
rodzinie(domowa) wobec kobiet z 14 lipca 2005r stwierdza si¢, zeprzemoc domowa fizyczna i
moralna me¢zczyzn wobec kobiet stanowi jedno z najpowazniejszych pogwalcen praw czlowieka-
prawo do zycia oraz do nietykalnosci fizycznej i psychicznej. Poniewaz przemoc ta wynika z wciaz
Jeszcze charakteryzujacego nasze spoleczenstwo nieréwnego podzialu wiadzy miedzy plcie,
zjawisko to dotyczy kobiet ze wszystkich warstw spolecznych. Stanowi to hamulec rozwoju
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ogdlnego pojetego spoleczenstwa demokratycznego.

Dlatego tez jedno z najwazniejszych zadan polityki lokalnej, opartej na poszanowaniu
podstawowych praw czlowieka , polega na zapobieganiu takim czynnikom oraz na opracowaniu
skutecznych procedur w zakresie edukacii. prewencji, Scigania karnego i wsparcia.

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem wystepujacym dos¢ czgsto 1 przybiera rozne formy:
-przemocy fizycznej

-przemocy psychicznej

-przemocy seksualnej

-przemocy ekonomicznej

Ofiarami przemocy sa najczesciej kobiety i dzieci rzadziej mezczyzni.

W stosunku do dzieci przemoc stosuja oboje rodzice. Bardzo czgsto sprawcami przemocy sg osoby
pod wptywem alkoholu.

Sytuacja ofiar przemocy w rodzinie jest bardzo trudna, problem jest wielowatkowy czesto
zalezno$¢ materialna komplikuje sytuacje.

W ostatnint czasie zmienila si¢ sytuacja ofiar przemocy w rodzinie- spoleczenstwo jest bardziej
swiadome tego, Ze takie zdarzenie majq miejsce w rodzinach i ze nalezy pomagac¢ ofiarom
przemocy aby nie pozostawaly same i mogly te pomoc otrzymac.

Na terenie Gminy Cieplowody przy Osrodku Pomocy Spotecznej powstal punkt poradnictwa
psychologicznego i prawnego oraz Zespot Interwencyjny. Opracowano takze Gminny Program
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, ktéry zawiera program i natychmiastowe dziatania ktére
nalezy podja¢ wobec 0séb pokrzywdzonych.

Osoby wobec ktérych stosowana jest przemoc, osoby w sytuacji kryzysu-traumatycznych przezyé¢,
naglych wydarzen losowych, choroby moga uzyska¢ pomoc w Osrodku Interwencji Kryzysowe;j .,
Nadzieja” w Bardzie.

1.9 Niepelnosprawnosé.

Niepetnosprawnos¢ to diugotrwaty stan, w ktérym wystepuja pewne ograniczenia w prawidtowym
funkcjonowaniu cztowieka.

Ograniczenia te spowodowane sa na skutek obnizenia sprawnosci funkcji fizycznych. Jest to takze
uszkodzenie, czyli utrata lub wada psychiczna, fizjologiczna, anatomiczna struktury organizmu.
Utrata ta moze by¢ catkowita, czesciowa, trwata lub okresowa, wrodzona lub nabyta,ustabilizowana
lub progresywna.

Niepetnosprawnos¢ jest jednym z wazniejszych probleméw wspolczesnego $wiata.

Wynika to z powszechnosci i rozmiaru tego zjawiska.

Z niepelnosprawnoscia fizyczng wiaze si¢ ponadto zazwyczaj tzw. niepelnosprawnos¢ spoleczna,
czyli niemoznos¢ petnego funkcjonowania w spoleczenstwie.

Do grupy 0s6b z niepelnosprawnoscia spoleczng zaliczamy réwniez ludzi, ktorzy z roznych
przyczyn nie s w stanie samodzielnie lub prawidtowo funkcjonowaé w spoleczenstwie. Zaliczamy
do tej grupy narkoman6w, alkoholikéw czy wiezniow.

Rodzaje niepelnosprawnosci:

1)obnizona sprawnos¢ sensoryczna ( zmystowa)- brak, uszkodzenie lub zaburzenie funkcji
analizatorow zmystowych( sa to migdzy innymi. osoby niewidome, niedowidzace, ghuche,
niedoslyszace, z zaburzeniami percepcji wzrokowej i stuchowej),

2)obnizona sprawnos¢ intelektualna- uposledzenie umystowe, demencje starcze,

3)obnizona sprawnos¢ funkcjonowania spolecznego- zaburzenie réwnowagi nerwowej,
emocjonalnej oraz zdrowia psychicznego,
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4)obnizona sprawnos¢ komunikowania si¢ -utrudniony kontakt stowny( zaburzenia mowy, autyzm,
Jjakanie sig),

5)obnizona sprawnos¢ ruchowa - osoby z dysfunkeja narzadu ruchu( wrodzona lub nabyta)
6)mozgowe porazenie dzieciece

7)obnizona sprawnosé¢ psychofizyczna z powodu choroby somatycznej- np. nowotwory, guzy
mozgu, cukrzyca, rak.

Osoba niepetnosprawna z punktu widzenia prawa musi posiadac :

- orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci wydane przez odpowiedni organ orzekajacy-dla osob w
wieku 16 lat i wigcej

-aktualne orzeczenie o stopniu niepefnosprawnosci wydane przez Powiatowy Zesp6t do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci

-osoby, ktére nie ukoficzyly16 roku zycia zaliczane do 0séb niepetnosprawnych, jezeli maja
naruszong sprawnos¢ fizyczna lub psychiczna o przewidywanym okresie trwania powyzej 12
miesigcy, Z powodu wady wrodzonej, dlugotrwalej choroby lub uszkodzenie organizmu
powodujaca koniecznos¢ zapewnienia catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych
potrzeb zyciowych maja orzeczenie o niepeinosprawnosci na czas okreslony, jednak nie dtuzej niz
do ukonczenia przez dziecko 16 roku zycia.

Ustalono trzy stopnie niepetnosprawnosci:

- znaczny-zaliczamy osobg z naruszona sprawnoscia organizmu, niezdolng do pracy, albo zdolng
do pracy jedynie w warunkach chronionych i wymagajaca w celu pelnienia rél spolecznych,
stalej lub diugotrwalej opieki i pomocy innych 0séb w zwigzku z niezdolnoscia do samodzielnej
egzystencji

- umiarkowany- zaliczamy osobg z naruszong sprawnoscig organizmu, niezdolna do pracy albo
zdolna do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajaca czasowej pomocy innych
0s0b w celu petnienia rél spolecznych

- lekki- zaliczamy osobe o naruszonej sprawnosci organizmu, powodujacej w sposob istotny
obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba
o podobnych kwalifikacjach zawodowych z petng sprawnoscia psychiczng i fizyczna,majaca
ograniczenia w penieniu rél spolecznych dajace si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w
przedmioty ortopedyczne $rodki pomocnicze, $rodki techniczne.

Stopien niepetnosprawnosci orzeka sie na stale w przypadku gdy stan zdrowia nie rokuje poprawy
lub na czas okreslony jezeli wedtug wiedzy medycznej moze nastapi¢ poprawa stanu zdrowia.
Powiatowe Zespoty do Spraw Orzekania o Stopniu Niepetlnosprawnosci wydaja orzeczenie o
zakwalifikowaniu osoby do jednego z trzech stopni niepetnosprawnosci.

Osoby niepetnosprawne moga legitymowaé si¢ rownowaznymi orzeczeniami:

a) Komisji do Spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia zaliczajacymi osobe do I, I1, I1I grupy inwalidztwa
b) Lekarza orzecznika ZUS kwalifikujacymi osobg jako catkowicie niezdolng do pracy i
catkowicie niezdolna do samodzielnej egzystencji, catkowicie niezdolng do pracy lub czesciowo
niezdolng do pracy.

Diagnoza tej grupy jest trudna poniewaz nie posiadamy danych w zakresie poszczegolnych
dysfunkcji.

Osoby i rodziny dotknigte problemem niepetnosprawnosci w Gminie Cieplowody borykaja sie z
kiopotami zycia codziennego wynikajacymi z barier architektonicznych.

Analizujgec dane mozna stwierdzi¢, ze w ostatnim okresie czasu wzrasta liczba 0séb legitymujacych
si¢ orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci, w tym dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;j.
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Zauwazalny jest wzrost liczby 0sob dorostych legitymujacych si¢ orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci umiarkowanym lub znacznym, ktére nie nabyly uprawnien do otrzymania renty
z tytutu niezdolnosci do pracy. Osoby wymienione korzystaja z zasitkow stalych z tut. Osrodka
jezeli doch6d tyoh 0séb lub dochody na osobg w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego.
W ostatnich latach mozna bylo zaobserwowa¢ wzrost zapotrzebowania mieszkancoéw gminy na
dofinansowanie ze srodkéw PFRON do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych.

Wzrasta liczba 0s6b wypozyczajacych uzywany sprzet rehabilitacyjny ( wézki inwalidzkie,
chodziki, 16zka ortopedyczne).

Mozna stwierdzi¢, ze problem 0s6b niepelnosprawnych stanowi jedng z wazniejszych kwestii
spolecznych na terenie Gminy Cieplowody.

Liczba 0sob niepelnosprawnych objeta pomocg w 2009r -112 oséb
Liczba 0s6b niepetnosprawnych objeta pomoca w 2008r -95 0s6b

Problemami 0s6b niepetnosprawnych z terenu Gminy Cieplowody zajmuja sie :
- OPS

- PCPR

- Osrodek Zdrowia

- Domy Pomocy Spolecznej

- ZOL

- Centrum Rehabilitacji Medycznej w Zabkowicach Slaskich i Henrykowie

- Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy w Skoroszowicach

- Stowarzyszenie Swietego Celestyna w Mikoszowie

Organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz oséb niepelnosprawnych w Powiecie Zabkowickim:
-Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci, Mlodziezy i Oséb Niepelnosprawnych ,, Integracja”

-Polski Czerwony Krzyz w Zigbicach

-Krajowy Zwiazek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Oddzial w Zabkowicach Slaskich

-Polski Zwiazek Niewidomych ,,Kolo” w Zabkowicach Slaskich

-Zwiazek Kombatantow i Osob Represjonowanych w Cieptowodach.

Dzialania wymienionych instytucji i organizacji spolecznych zmierzaja do zabezpieczenia
podstawowych potrzeb zyciowych, likwidowanie barier architektonicznych, rehabilitacji, integracji
ze Srodowiskiem.

2.0 Bezpieczenstwo.
Analiza stanu zagrozenia przestgpczoscia na terenie Gminy Cieplowody.

Od wrzesnia 2009roku w zwiazku z restrukturyzacja KPP Zabkowicach Slaskich zostat
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rozwigzany Rewir dzielnicowych w Cieptowodach, a na to miejsce zostat utworzony Rewir II1
dzielnicowych, ktéry obejmuje Gminy: Zabkowice Slaskie, Cieptowody, Stoszowice.

Nad bezpieczenstwem publicznym gminy czuwa jeden dzielnicowy jak réwniez Komenda Policji w
Zabkowicach Slaskich oraz Ochotnicza Straz Pozarna w Cieplowodach.

Przestgpstwa popetnione na terenie dziatania gminy Cieplowody

2008rok 2009rok

‘Ogoélem 31 | 39

Cieptowody | 15 25
Tereny gminy | 16 14
Art. 178a kk 13 18
Art.279 por. 1 kk ‘ 2 4
Art.278 par:1 kk | 6 | 9
inne | 10 8

Na podstawie wykazanych wyzej wskaznikéw nalezy stwierdzi¢, Ze na terenie gminy
Cieplowody nastapil wzrost przestepczosci.

Analiza stanu zagrozenia wykroczeniami w roku 2008 - 2009,

2008rok 2009rok
Mienie 14 7
Pbrzqdkowe 19 | 12
Drogowe 17 | 13
Razem 50 32

Na podstawie wykazanych wyzej wskaznikow nalezy stwierdzi¢, ze na terenie gminy
Cieplowody utrzymuje si¢ spadek zagrozenia wykroczeniami.
Nalozone mandaty karne.

W roku 2008 na kwote 12.800z}
W roku 2009 na kwote 12.600z1

Przeprowadzone interwencje.

W roku 2008- 483 interwencje.
W roku 2009- 418 interwencje.

Czynnosci w ramach programu ,,Przemoc w Rodzinie”.
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W roku 2008 prowadzono ., karty niebieskie™ - 29, z czego w jednym przypadku skierowano akt
oskarzenia z art.207k.
W roku 2009 prowadzono ,.karty niebieskie” - 19, z czego w dwdch przypadkach skierowano akt
oskarzenia z art.207k.

Miejscowosciami najbardziej zagrozonymi przestgpczoscia sa:
- Cieplowody

- Stary Henrykow

- Targowica

- Dobrzenice

- Tomice

- Kozmice

- Kobyla Glowa.

2.1 Edukacja

Zespol Szkol Samorzadowych jest jedyng szkola w gminie. Miesci si¢ w trzech polaczonych
facznikiem budynkach. W skiad Zespotu wchodzi przedszkole( 3 oddzialy), szkota podstawowa (10
oddzialéw) i gimnazjum( 6 oddzialéw).Razem w zespole jest 19 oddzialéw. Uczgszcza do niej 339
uczniéow z 17 miejscowosci.70% uczniéw dojezdza do szkoly dwoma autobusami szkolnymi, ktore
zatrzymuja si¢ pod budynkiem szkoly.

Polozenie szkoly , to cicha, spokojna i bezpieczna okolica, z dala od ruchu ulicznego. Teren szkoty
jest ogrodzony i monitorowany. Opiek¢ dydaktyczng i wychowawcza nad uczniami sprawuje 33
nauczycieli. Zesp6t obstugi szkoly to 17 pracownikéw. Szkola wspolpracuje z rodzicami dzieci
uczeszcezajacych do szkoly. Przy szkole dziata Stowarzyszenie,, Dla Naszych Dzieci”.

Szkota otrzymala certyfikat z wyrdznieniem,, Szkoly dbajacej o bezpieczefistwo”. W 2009 roku
szkota przystapila do realizacji projektu Dolnoslaskiej Sieci,,Szkot Promujacych

Zdrowie pozyskujgc certyfikat , realizuje zalozenia programu spotecznego,, Bezpiecznej Szkoly™.
W szkole dziata Zespot ds. Promocji Zdrowia i Zespol ds. bezpieczenstwa. Realizowany jest co
roku program,, Trzymaj Formg™.

Uczniowie szkoly podstawowej i gimnazjum korzystajace $wietlicy szkolnej, stotlowki, biblioteki,
hali sportowej oraz Multimedialnego Centrum Informacji w budynkach szkolnych..

Na biezaco realizowane sg programy ogélno i wewnatrzszkolne.

Uczniowie uczestnicza w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych sa to:

- Zajgcia wyréwnawcze,

-zaj¢cia korekcyjno-kompensacyjne,

- zajecia muzyczno-ruchowe,

-kola zainteresowan

Wigkszo$¢ tych zaje¢ prowadzona jest przez nauczycieli spolecznie.

Uczniowie uczestniczg w nastepujacych zajeciach:

-PCK

-Koto Muzyczne

-Kotlo Plastyczne

-Koto Rytmiczne w Przedszkolu

-Kolo Matematyczne

-Koto Polonistyczne

- Kolo Jezyka Angielskiego

- Kolo Informatyczne




-SKS( gimnazjum)

Szkota znajduje si¢ w typowo rolniczej gminie. Do niedawna mieszkancy gminy znajdowali
zatrudnienie glownie w PGR lub gospodarstwach rolnych. Likwidacja tych gospodarstw i
utrzymujgca si¢ trudna sytuacja w rolnictwie spowodowata utrat¢ pracy przez wielu mieszkancow
gminy. Wykonywane przez nich zawody stracily atrakcyjnos¢ na rynku pracy, wiele rodzin zostato
dotknigtych problemem dlugotrwatego bezrobocia. Przyczyna takiego stanu najczesciej bywa brak
checi przekwalifikowania i mata aktywno$é na rynku pracy. Rodzice skupieni na sobie i swoich
problemach, zaniedbuja potrzeby emocjonalne, dbajac glownie o potrzeby bytowe swoich dzieci.
W rodzinach patologicznych ich niski status spoleczny powoduje kompleksy,wzmaga tez brak
zainteresowan, priorytetow, ktére nie sa przekazywane dzieciom.

Szkota wypelnia zadania wlasne w zakresie dozywiania dzieci oraz stara sie pozyskiwaé srodki
potrzebne na ten cel. W ramach tych $rodkéw dzieci i mtodziez otrzymuja cieply posilek w szkolnej
stoldwece.

Gmina polozona jest z dala od duzych miast, gdzie mieszcza si¢ osrodki kulturalne. Uczniowie
pozbawieni sa mozliwosci bezposredniego korzystania z wszelkich zdobyczy kultury.

W gminie nie ma zadnych osrodkéw kultury albo miejsc gdzie dzieci i mlodziez moglaby spedzaé
czas wolny. W szkole dziata $wietlica sSrodowiskowa, biblioteka publiczna i multimedialna
czytelnia.

Uczniowie szkoly moga popotudniami korzysta¢ z hali sportowej. Szkola duza wage przywiazuje
do zagadnien dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa.

2.2 Dzialalno$é Kulturalno- o§wiatowa Gminnej Biblioteki Publicznej w Cieplowodach.

Gminna Biblioteka Publiczna w Cieplowodach poprzez swojg dziatalnosé umozliwia mieszkaficom
Gminy Cieptowody dostep do udzialu w dobrach kulturalnych, zaspokaja ich potrzeby
intelektualne oraz rozwija i ksztaltuje postawy, uzdolnienia kulturalno-duchowe. Biblioteka
realizuje swoje zadania statutowe na poziomie nie tylko elementarnym, czyli gromadzeniu i
udostgpnianiu zbioréw bibliotecznych,ale takze dzialalnosci in formacyjne;.

W 2009roku zarejestrowano 15.718 odwiedzin w bibliotece w tym z przegladu czasopism, z
..Kawiarenki Internetowej" oraz udzielonych informacji skorzystalo7.630 oséb. Udostepnienie
Internetu jaki biblioteka prowadzi poprzez prowadzenie ,,Kawiarenki Internetowe;j" stwarza szanse
dostgpu do dobrych pod wzgledem jako$ciowym informacji i mozliwosci otwarte g0 uczenia sig i
szkolenia. Mieszkancy Gminy chetnie korzystaja z tego rodzaju ushug. Kazdego dnia dzieci ,
miodziez jak i osoby doroste przegladaja strony internetowe, korzystaja z gier i zabaw on line,
sprawdzaja wiadomosci zaréwno polityczne, kulturalne, jak i z dzialéw wiedzy ogoblnej. W ten
sposob szybko zdobywajq informacje, ktére poglebiaja ich stan wiedzy w sposdb wyczerpujacy.
Biblioteka, oprécz dziatalnosci podstawowej: czyli gromadzeniu, opracowywaniu i udostgpnianiu
zbiorow bibliotecznych, prowadzi zajecia kulturalno- o$wiatowe dla dzieci i miodziezy w ramach
imprez czytelniczych w siedzibie Biblioteki. Spotkania te sa organizowane z okazji rocznic
pisarzy tworzacych dzieta, ktore szczegélne miejsce zajmujg w bibliotece rocznic historycznych
czy okolicznosciowych. Zajecia prowadzone sa w formie zabawy a w swoim przestaniu zachgcaja
do siggania po ksigzke, rozwijaja zainteresowania literackie mtodych czytelnikéw. Uczestnicy
poprzez udzial w zajeciach plastycznych , technicznych, konkursach literackich, spotkaniach
autorskich i innych prowadzonych przez biblioteke maja szanse ujawnié¢ swoje mozliwosci
artystyczne czy tez literackie.

2.3 Gminny Osrodek Kultury

Gminny Osrodek Kultury w Cieptowodach zamierza oprze¢ swojg dzialalnosé o model Centrum
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Aktywnosci Lokalnej, jako forme organizowania lokalnego potencjatu spoteczno-kulturowego i
realizacyjnego wokét probleméw srodowiska i rozwiazywania tych probleméw sitami samej
spofecznosci. -

Duze znaczenie przywiazuje réwniez do edukacji kulturalnej dzieci i miodziezy oraz
wyréwnywanie szans w tym zakresie a takze do przedsiewzigé o charakterze profilaktycznym
wspierajacym integracje i zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu,

?

2.4 Ochrona zdrowia.

Zadania z zakresu ochrony zdrowia mieszkafncéw gminy realizuje Gminny Ogrodek Zdrowia.
Gminny Osrodek Zdrowia udziela ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych w ramach
podstawowej opieki zdrowotne; .

Takimi $wiadczeniami sq :

- badania i porady lekarskie

- leczenie mieszkancow

- rehabilitacja lecznicza

- opieka nad kobieta cigzarna oraz noworodkiem

- szczepienia ochronne i inne dziatania zapobiegawcze

- dzialania diagnostyczne i analityki medyczne;j

- opieka nad zdrowym dzieckiem

- pielegnacja chorych

- pielegnacija niepelnosprawnych i opieka nad nimi

- orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia

- zapobieganie powstaniu urazéw i choréb poprzez dzialanie profilaktyczne

- czynnosci z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze.
Gminny Osrodek Zdrowia prowadzi ustugi medyczne w ramach ambulatoryjnej opieki
specjalistyczne;j .

Sa to nastgpujace rodzaje ustug :

- prowadzenie ¢wiczen i korygowanie wad wymowy u dzieci, mtodziezy,

- opiniowanie o prowadzone;j terapii logopedyczne;j,

- praca korekcyjno- kompensacyjna u dorostych z problemami afatycznymi

III.Analiza SWOT

Na sytuacje spoteczng gminy maja wplyw czynniki wewnetrzne i zewngetrzne. Identyfikujac je
mozna okresli¢ mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia, ktére maja wplyw na sytuacje
spoteczng. Okreslenie mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen spotecznosci dalo mozliwosé
identyfikacji czynnikéw majacych wplyw na polityke spoleczna gminy.

Diagnoza poprzedza okreslenie misji oraz celow strategicznych i operacyjnych, zawiera analize
zasobOw gminy, ktére znajduja odniesienie w mocnych stronach gminy.

Mocne strony
®otwartos¢ 0sob decyzyjnych na nowe rozwiazania,

ekwalifikacje kadry pracujacej OPS, Oswiaty,Osrodka Zdrowia,
eotwartos¢ wladzy na potrzeby Osrodka zdrowia
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emozliwos¢ z korzystania z poradnictwa prawnego i psychologicznego

epraca organizacji pozarzadowych, Caritas, Straz Pozarna, Koto Gospodyn Wiejskich, Kosciél
Zielonoswiatkowcow, Stowarzyszenie Rodzicow,

ewykwalifikowana kadra pomocy spolecznej

edobry stan techniczny szkoly, oérodka zdrowia,

eszeroko prowadzona profilaktyka przez osrodek zdrowia, Komisje do Spraw Rozwiagzywania
Probleméw Alkoholowych,zaspokajanie potrzeb bytowych dzieci z rodzin z problemami
alkoholowymi,

ewykwalifikowana kadra pedagogiczna,

eopicka medyczna w szkole,

eduzy wachlarz zajeé pozalekcyjnych w szkole,

ebezpieczenstwo uczniéw - monitoring,

edobre wyniki nauczania,

ewymiana doswiadczen migdzy pokoleniami- promocja srodowiska przez Kolo Gospodyn
Wiejskich,

enowe Swietlice wiejskie,

epozyskiwanie srodkéw unijnych,

estoldwka szkolna- dozywianie dzieci,

etrener gminny- organizacja czasu wolnego,

elokalny klub sportowy,

erozwinigty zakres ustug opiekunczych,

edostep do internetu,

efundusz sotecki,

edoswiadczenie i zaangazowanie pracownikéw socjalnych

Slabe strony

» bezrobocie

» wazrost ilosci 0s6b niepelnosprawnych

+ starzenie sie mieszkancow

» wzrost liczby 0séb przewlekle chorych

« mala Swiadomo$¢ spoleczenstwa lokalnego

« brak lokali socjalnych

« Dbariery architektoniczne w budynkach uzytecznosci publicznej

« nasilajace si¢ zjawisko alkoholizmu

» niz demograficzny

« migracja mieszkancow

« brak uslug medycznych w tym specjalistycznych, limity NFZ

+ sprzedaz alkoholu dzieciom i osobom nietrzezwym

» male zainteresowanie dostgpem do internetu

« brak dojazdu dzieci na zajgcia pozalekcyjne

« maly sponsoring

 zwigksza sig liczba uczniéw o indywidualnych potrzebach edukacyjnych
» staba wspélpraca z rodzicami

« bariery architektoniczne w szkole

» brak swietlicy dzialajacej po lekcjach

» brak zainteresowania uczniéw wyjazdami, poznawaniem nowych miejsc
 brak zainteresowania mieszkaficow gminy imprezami kulturalnymi
» Dbrak basenu

« brak pielggniarskiej opieki domowe;j
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» brak wspolpracy soltyséw na rzecz spolecznosci lokalnych

+ brak agroturystyki

 duza liczba oséb dlugotrwale bezrobotnych , bez kwalifikacji zawodowych
+ brak dzialalnosci spolecznosci lokalnych na rzecz spolecznosci lokalnej

Zagrozenia:

*zubozenie rodzin

*choroby przewlekle, niepelnosprawnos¢

*brak wspolpracy spolecznosci lokalnych z instytucjami
*spadek liczby osob w wieku aktywnosci zawodowej
*migracjarodzicOw za granice

*problemy emocjonalne dzieci i mlodziezy

* brak opieki nad dzieckiem po lekcjach

*wzrost chordéb spotecznych

*brak mieszkan socjalnych

Szanse :

*bliskos¢ strefy ekonomicznej

*mozliwos¢ pozyskiwania Srodkéw unijnych

*powstawanie stowarzyszen

*mozliwos¢ rozwoju w réznych kierunkach miodziezy szkolnej

*latwy start na wyzsze uczelnie mlodziezy w zwigzku z wysokimi wynikami w nauce
*zwiekszona ilo$¢ uczniéw bioracych udzial w wymianie migdzynarodowe;j
*mozliwos$¢ korzystania z poradnictwa psychologicznego i prawnego

*uruchomienie Gminnego Osrodka Kultury i Promocji

*rozwdj agroturystyki

*mieszkania stuzbowe dla lekarzy

IV . Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych.

Misje , cele, projekty realizacja.

Misja:rozw6j kapitatu ludzkiego i spolecznego,zabezpieczenie potrzeb spolecznosci lokalnej
poprzez stworzenie warunkow rozwoju i prawidlowego funkcjonowania systemu wsparcia
spolecznego.

Strategia Rozwiazywania probleméw Spolecznych w Cieplowodach nie ogranicza si¢ w swoich
zapisach tylko do zadan realizowanych bezposrednio przez Osrodek Pomocy Spolecznej .
Strategia proponuje przede wszystkim zadania, ktore stanowia wyzwanie dla calej spolecznosci
lokalnej i wszystkich instytucji dziatajacych na polu polityki spotecznej w gminie. Taka zasada
partnerstwa i wspolpracy jest jednym z fundamentalnych elementéw polityki strukturalnej Unii
Europejskie;j.

Jednakze wdrazanie Strategii, zawierajacej zadania bedace w kompetencji wielu lokalnych i
ponadlokalnych instytucji, organizacji i sSrodowisk, wymaga $cistej koordynacji i wspotpracy
pomiedzy zainteresowanymi stronami. Stad tez efektywnos¢ realizacji zadan wyodrgbnionych w
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Strategii w duzej mierze bedzie zalezala od instytucji zarzadzajacej jej wdrazaniem- Os$rodka
Pomocy Spolecznej.

1.Gléwne cele strategiczne.

Zalozenia strategii na lata 2010-2015 przedstawiaja nastgpujgce cele strategiczne:

1.Cel strategiczny nr. 1

Pomoc osobom i rodzinom na zaspokajanie podstawowych potrzeb bytowych.

Cel operacyjny:

zabezpieczenie srodkow materialnych na zaspokajanie podstawowych potrzeb bytowych osob i
rodzin .

Sposéb realizacji:

-pomoc finansowa wynikajaca z ustawy o §wiadczeniach rodzinnych

-pomoc finansowa w naturze wynikajaca z ustawy o pomocy spolecznej

-zabezpieczenie noclegu osobom bezdomnym

-aktywizacja spolecznosci lokalnej- praca socjalna

-zapewnienie jednego goracego positku osobom tego pozbawionym a w szczegdlnosci dzieciom,
osobom starszym, osobom bezdomnym

Realizatorzy :

‘Osrodek Pomocy Spoleczne;j
‘Organizacje pozarzadowe i koscielne
‘Sponsorzy

‘Wolontariat

‘Urzad Gminy

Cel strategiczny nr. 2
Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu.
Pomoc osobom, ktére podlegaja wykluczeniu spolecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa

nie sa w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja
si¢ w sytuacji powodujacej ubdstwo w zyciu zawodowym, spolecznym i rodzinnym.

Cel operacyjny.
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Wprowadzenie nowych form pomocy aby zwalczaé negatywne skutki istniejacych problemow i
mobilizowania ludzi do dzialania oraz zapobieganie migracji 0s6b i rodzin poprzez wyréwnanie
szans oraz wlgczenie zagrozonych srodowisk w zycie spoleczne.

Sposéb realizacji .

Proponowanie aktywnych form zwalczania bezrobocia.

Zbudowanie systemu wsparcia i pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie.

Aktywizacja zawodowa i spoleczna 0sob i rodzin wykluczonych spolecznie lub zagrozonych takim
wykluczeniem.

Prowadzenie profilaktyki zawodowej.

Przygotowanie programéw skierowanych dla poszczeg6lnych grup ryzyka , w szczegolnoscei :
diugotrwale bezrobotnym, uzaleznionym, rodzinom niepelnym i dysfunkcyjnym.
Zagospodarowanie czasu wolnego, w szczegélnosci dzieci i miodziezy.

Rozwoj edukacji ustawicznej, formalnej i nieformalnej.

Kompleksowa opieka nad rodzing i dzieckiem.

Stymulacja spotecznosci lokalnej do tworzenia zdrowego stylu zycia wolnego od alkoholu.
Tworzenie warunkéw wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i wolontariatem .
Bezplatne porady prawne.

Bezplatne porady psychologa.

Konsultacje z psychologiem.

Osoby bezrobotne :

Cel strategiczny.

Przeciwdzialanie negatywnym skutkom spolecznym wynikajacych z dlugotrwalego
bezrobocia , oraz zwigkszanie szans na podjecie zatrudnienia.

Cel szczegélowy 1.

Aktywizacja osob dlugotrwale bezrobotnych:

-promowanie aktywnosci w poszukiwaniu pracy,

-aktywizowanie klientéw do poszukiwania zatrudnienia i usamodzielnienia sig(kontrakty socjalne),
-wspolpraca stuzb spolecznych, stuzb zatrudnienia oraz organizacji spolecznych na rzecz
aktywizacji 0s6b diugotrwale bezrobotnych, zwlaszcza 0s6b i ich rodzin znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji materialne;j,

-udzielenie poradnictwa wspomagajacego nabywanie umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy i
poczucie wlasnej wartosci oraz prowadzenie rozméw z pracodawcami,

-aktywizacja podopiecznych poprzez pomoc w zatrudnieniu w ramach prac publicznych,
zatrudnienia socjalnego czy prac spoleczne- uzytecznych,

- udzielenie osobom i rodzinom wsparcia finansowego,

Cel szczegilowy 2 .
Przeciwdzialanie skutkom spolecznym wynikajgcych z dlugotrwalego bezrobocia:

-zapobieganie skutkom ,,dziedziczenia” dtugotrwalego bezrobocia poprzez tworzenia programéw
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pomocowych,

wspdlpraca stuzb socjalnych , stuzb zatrudnienia na rzecz pracy socjalnej wsrod osob
bezrobotnych,

przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu w zyciu spolecznym dzieci i miodziezy ze
srodowisk dtugotrwale bezrobotnych poprzez zapewnienie dostepu do swietlic, $wietlic
socjoterapeutycznych realizujacych odpowiednie programy.

Uzaleznienia:

Cel strategiczny.

Zmniejszenie rozmiaréw uszkodzen zdrowia spowodowanych naduzywaniem alkoholu i
uzywaniem Srodkow psychoaktywnych.

Cel szczegilowy 1.

Podniesienie poziomu wiedzy spolecznej na temat probleméw spolecznych i zagrozen
zwigzanych z uzaleznieniami:

-przeprowadzanie stalej akcji prewencyjno- informacyjnej na temat szkodliwosci alkoholu i
srodkéw psychotropowych, rozpowszechnianie ulotek, projekcja filmow fabularnych i
dokumentalnych , informacja w mediach, itp.

-organizowanie cyklicznych pogadanek we wszystkich typach szko6t na terenie gminy.

Cel szczegélowy 2.

Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od
alkoholu i ich rodzin:

-szkolenie kadr z zakresu stosowania metod wezesnego diagnozowania i interwencji socjalne;j
wobec 0s6b naduzywajacych alkoholu,

-oddzialywania na rodziny poprzez podejmowanie dzialan przez shizby socjalne -motywujace do
podjecia leczenia. Kierowanie os6b uzaleznionych do specjalistow zajmujacych si¢ problemem
alkoholowym, a takze sktadanie wnioskéw do Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych,

organizowanie specjalistycznych szkolen dla pracownikow

zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci zorganizowanych form pomocy psychologicznej i
socjoterapeutycznej dla dzieci z rodzin uzaleznionych od alkoholu,

udzielanie pomocy materialnej osobom uzaleznionym od alkoholu i cztonkom ich
rodzin,poprzez podjecie specyficznych dziatan motywujacych do podjgcia terapii odwykowej(
kontrakt socjalny)

organizowanie imprez, festynow dla dzieci i miodziezy z roznych srodowisk,propagowanie w
nich zycia bez alkoholu,

organizowanie obozow i kolonii dla dzieci i miodziezy z rodzin z problemami alkoholowymi,
organizowanie i promowanie zasad wspolpracy pomigdzy Osrodkiem Pomocy Spotecznej a
Komisja ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Cel szczegélowy 3.

Udzielenie rodzinom pomocy psychospolecznej i prawnej a szczegélnie ochrony przed
przemocy w rodzinie:
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-zabezpieczenie mieszkania chronionego dla ofiar przemocy domowej,

-powolanie Zespolu d.s Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie - skupiajgcego specjalistow
przygotowanych do skutecznego zajmowania si¢ t problematyksg ,

-udzielenie pomocy psychologicznej i prawnej ofiarom przemocy domowej.

Realizatorzy :

*Gmina Cieplowody

*Gminna Komisja d/s Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
‘Osrodek Pomocy Spolecznej

‘Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

‘Powiatowa Komenda Policji

‘Powiatowy Urzad Pracy

‘Placéwki edukacyjne, kulturalne i sportowe

‘Organizacje pozarzadowe

‘Sponsorzy

‘Wolontariat

Cel strategiczny nr. 3.

Tworzenie warunkéw umozliwiajacy rowny dostep osobom niepelnosprawnym do zycia
zawodowego i spolecznego.

Cel operacyjny nr 1.

Rozwdj pracy socjalnej na rzecz integracji spotecznej osob niepetnosprawnych ze $rodowiskiem
lokalnym poprzez :

-aktywizacj¢ rodzin niepetnosprawnych na rzecz zapewnienia opieki swoim najblizszym
-wspolpraca z organizacjami i stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych w
Gminie

-doradztwo i pomoc w uzyskaniu miejsc w osrodkach rehabilitacyjnych

-posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe oraz szkolenie i przekwalifikowanie os6b
niepelnosprawnych

-prowadzenie wezesnej diagnozy i rehabilitacji spolecznej

-tworzenie warunkéw do réwnego dostepu 0séb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym poprzez
likwidacje barier architektonicznych

-podnoszenie $wiadomosci spolecznej w zakresie potrzeb 0s6b niepelnosprawnych i ich
mozliwosci

-tworzenie mozliwogci do wyréwnania szans edukacyjnych dla 0s6b niepetnosprawnych np. klasy
integracyjne w szkole

-tworzenie bazy danych dotyczacych osob niepetnosprawnych z terenu Gminy Cieplowody
-inspirowanie do tworzenia grup samopomocowych integrujace osoby niepetnosprawne
-wyréwnanie szans zyciowych dzieci i miodziezy niepetnosprawnej poprzez doskonalenie systemu
edukacji i przygotowanie do pracy oséb niepetnosprawnych, a takze wspieranie ich na otwartym
rynku pracy
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-zapewnienie opieki osobom niepetnosprawnym w srodowisku domowym-$wiadczenie ustug
opiekunczych i specjalistycznych

-dofinansowanie-uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych, w tym dzieciom i mlodziezy

-dofinansowanie w likwidacji barier architektonicznych

-dofinansowanie do zakupu sprzetu ortopedycznego i specjalistycznego

-dofinansowanie do zakupu sprz¢tu komputerowego, technicznego i elektronicznego

Cel operacyjny nr. 2
Integracja zawodowa os6b niepelnosprawnych.

- wspieranie , propagowanie nowych miejsc pracy dla oséb niepelnosprawnych we wszystkich
dostepnych formach zatrudnienia

Cel operacyjny nr. 3

Wspieranie przez Gming Cieplowody profilaktyki choréb spolecznych powszechnie
wystepujacych prowadzacych do niepelnosprawnosci ( cukrzyca. miazdzyca,choroby
nowotworowe itp.)

Osoby starsze.

Cel strategiczny.

Wzrost poziomu zaspokajania potrzeb oséb starszych poprzez zwigkszenie oferty uslug
socjalnych i rozszerzenie poziomu aktywizacji spolecznej tej grupy osob.

Cel operacyjny.

Wspéldzialanie z samorzadem gminy, organizacjami i stowarzyszeniami dzialajacymi na

rzecz 0sob starszych, poprzez:

- szukanie partneréw na rzecz pomocy i rozwigzywania probleméw os6b starszych

- podnoszenie poziomu wyksztalcenia pracownikéw $wiadczacych ushugi opiekunczych

- profesjonalizm w zakresie pracy socjalnej, na rzecz oséb starszych poprzez specjalizacje prac
socjalnych, diagnoze potrzeb ludzi starszych

- podejmowanie dzialan majacych na celu wigksze zaangazowanie rodziny w sprawowaniu opieki
nad osobami chorymi przewlekle, psychicznie i niepelnosprawnymi

- uwrazliwienie i aktywizacja spolecznosci lokalnej na potrzeby 0sob starszych

- prowadzenie ustug opiekunczych dla réznych grup oséb starszych

- prowadzenie ustug specjalistycznych - rozszerzenie ustug dla wigkszej grupy osob

- prowadzenie profilaktyki zdrowotnej

- kierowanie do Domu Pomocy Spolecznej , gdy zostana wyczerpane mozliwosci i zapewnienia
opieki w srodowisku zamieszkania osoby starszej.

Realizatorzy.

-Gmina Cieplowody
-Osrodek Pomocy Spolecznej
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-Gminna Komisja d/s Przeciwdzialania Alkoholizmowi
-Placowki edukacyjne

-Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

-Gminny Os$rodek Kultury

-Organizacje pozarzadowe i koScielne

- OSrodek Zdrowia

-Wolontariat

Rodziny z problemami opiekunczo- wychowawczymi.

Cel strategiczny .

Wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo.

Cel szczeg(;lowy 5

Pomoc rodzinom w przezwycig¢zaniu probleméw opiekunczo-wychowawczych:

- poradnictwo prawne,

- poradnictwo psychologiczne,

- poradnictwo socjalne,

- poradnictwo logopedyczne,

- organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy,

- organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy (pomoc wolontariuszy),

szkolenie kadr w zakresie pomocy rodzinom w przezwycigzaniu probleméw opiekuriczo -

wychowaweczych( pracownicy socjalni, asystenci pracy z rodzina, nauczyciele, wychowawcy),

- wsparcie finansowe rodzin przez Osrodek Pomocy Spolecznej ( warunkowanie pomocy
poprzez zawieranie kontraktéw socjalnych

- wsparcie w pracy Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej

- wychodzenie z poradnictwem

- tworzenie Swietlic wiejskich

Realizatorzy:

- Ofdrodek Pomocy Spolecznej,

- Komisja d/s Przeciwdziatania Alkoholizmowi,
- Placowki edukacyjne,

- Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna,

- Osrodek Zdrowia,

- Gminny Osrodek Kultury,

- Wolontariat,

- Organizacje pozarzadowe i koscielne

- Sponsorzy

V. Monitoring i ewaluacja strategii.

Monitoring jest stala ocena stopnia osiagnigcia rezultatow ilosciowych( liczba oséb korzystajacych
z pomocy, poradnictwa ,szkolen itp.) oraz jakosciowych ( podniesienie motywacji ludzi do pracy,
dzialan na rzecz rodziny itp.).

Monitoring umozliwia oceng stanu realizacji poszczegdInych dziatan poprzez kontrole ich
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odpowiedniego wykonania w czasie oraz osiaganie okreslonych wskaznikow.

Monitoring Strategii powinien by¢ realizowany przez Zespot wdrazajacy strategi¢ systematycznie w
oparciu o sprawozdawczos¢ instytucji zaangazowanych w realizacj¢ dziatan.

Spotkania dotyczace monitoringu realizacji Strategi powinny odbywac sig , co pé! roku lub
przynajmniej raz w roku.

Na spotkania zespolu warto zaprosi¢ przedstawicieli instytucii i organizacji wdrazajacych dzialania,
by przedyskutowac realizacj¢ zadan, zidentyfikowaé problemy pojawiajace si¢ w trakcie ich
wdrazania.

Monitoring dostarczy materialéw do ewaluacji strategii. Ewaluacja pozwoli na ocene Strategii .
Warto zaangazowa¢ w oceng realizacji Strategii spolecznosé lokalna, ktéra jest odbiorca dziatan w
niej zapisanych. Warto poddawa¢ realizacje Strategii ewaluacji raz w roku lub przynajmniej raz na
dwa lata. Na podstawie monitoringu i ewaluacji powinna byé dokonywana aktualizacja strategii.

VVPODSUMOWANIE

Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Cieplowody zostata
opracowana na lata 2010 - 2015 i ma na celu uporzadkowanie i podjecie planowanych dziatan na
rzecz najslabszej grupy mieszkancéw gminy.

Podstawowym kierunkiem dziaan jest tworzenie zintegrowanego systemu pomocy spolecznej w
celu zapobiegania, tagodzenia, likwidowania niekorzystnych zjawisk spotecznych.

Gléwnym narzedziem pracy ma by¢ praca socjalna z osoba , rodzing oraz spolecznoscia lokalna.
Praca socjalna ma by¢ traktowana jako funkcja pomocy spolecznej, ktérej celem jest
doprowadzenie do usamodzielnienia si¢ 0sob i rodzin oraz ich integracja ze spoleczenstwem.
Wazne miejsce zajmuje profesjonalna i dobrze przygotowana kadra pracownikéw, ktéra wlaczy sie
W przygotowanie i realizacje programow.

Baza wyjsciowa do sporzadzenia strategi bylo: rozeznanie srodowiska lokalnego, jego zasobow,
potrzeb, przeprowadzone przez kadre pomocy spolecznej analizy, oraz jej dotychczasowe
doswiadczenie zawodowe. Dlatego tez gtéwnym podmiotem realizujacym strategie bedzie Osrodek
Pomocy Spolecznej oraz Komisja d/s Przeciwdziatania Alkoholizmowi, Zespot Szkot
Samorzadowych , Osrodek Zdrowia, Gminny Osrodek Kultury, Policja.

Realizacja wytyczonych zadan bedzie mozliwa przy zaangazowaniu samorzadu terytorialnego,
podmiotéw gospodarczych, organizacji spolecznych oraz spotecznosci lokalnych.

Zadania powyzsze bgda realizowane w miare mozliwosci finansowych gminy Cieplowody oraz
pozyskiwania Srodkéw finansowych z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j.




