Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 142/12
Wdjta Gminy Cieptowody
z dnia 16 maja 2012 .

WOJT GMINY CIEPLOWODY
oglasza
nabér na wolne stanowisko urzednicze ds. wymiaru podatkow i oplat w
Referacie Finanséw i Planowania w Urzedzie Gminy Cieplowody ul. Kolejowa 3,
57 - 211 Cieplowody

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztalcenie wyzsze w szczegdlnosci: ekonomiczne, finanse - rachunkowos§é,
administracyjne, prawnicze,

3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

4. brak skazania za umysSlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
1 przestepstwo skarbowe umyslne,

5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

6. nieposzlakowana opinia.

Oczekiwane predyspozycje kandydata:
* odpowiedzialnos¢, samodzielnos¢, komunikatywnosé¢, obowigzkowosé,
umiejetnosc pracy w zespole, wysoka kultura osobista, doktadnosé.

Wymagania dodatkowe:

* staz i doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku (do stazu pracy
zalicza si¢ rowniez odbyty staz dla bezrobotnych absolwentow),

* 2znajomos¢ procedur postepowania podatkowego i ustaw: o podatkach
1 oplatach lokalnych, o podatku rolnym, lesnym, o zwrocie podatku
akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do
produkcji rolnej, ordynacja podatkowa,

* obstuga komputera, w tym obstuga programéw finansowych
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Ogoblny zakres wykonywanych zadafi na stanowisku:

1.

Wymiar podatkéw: rolny, lesny, od nieruchomosci, od s$rodkow
transportowych, przydzielanie naleznych ulg ustawowych w oparciu o aktualne
ustawy, uchwaty Rady Gminy,

Zakladanie i biezaca aktualizacja rejestru przypiséw i odpisow,
Przeprowadzanie kontroli podatkowych,

Przyjmowanie od podatnikéw podan w sprawie podatkéw i oplat, opracowanie
pelnej dokumentacji zwiazanej z przydzieleniem ulg uznaniowych oraz
przedkladanie podan do rozpatrzenia Woéjtowi,

Wydawanie zaswiadczen w sprawach podatkéw i oplat,

Prowadzenie wszelkich spraw zwiazanych z wyplata zwrotu podatku
akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego dla rolnikéw,

Prowadzenie spraw zwigzanych z pomoca publiczna dla przedsiebiorcéw,

Sporzadzanie informacji o skutkach udzielonych zwolnien, ulg, odroczen
i umorzen,

Sporzadzanie rzetelnych , starannych informacji i danych potrzebnych
do projektowania budzetu, sprawozdan oraz innych w zakresie wykonywanych
CZynnosci.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku ds. wymiaru podatkéw i oplat:

1.

2.

stanowisko pracy znajduje si¢ w pomieszczeniu zlokalizowanym na
2 pietrze Urzedu Gminy,

brak przystosowania Urzedu do potrzeb os6b niepelnosprawnych
poruszajacych sie na wozku,

stanowisko pracy wyposazone jest w monitor ekranowy, drukarke, aparat
telefoniczny,

realizacja zadan na stanowisku pracy wymaga obstugi kserokopiarki,
wyjazdow w teren.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze na wolne

stanowisko urzednicze wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce,

W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepelnosprawnych wyniost wiecej niz 6%.
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Dokumenty aplikacyjne:

1. oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(druk do pobrania ze strony BIP Urzedu Gminy Cieplowody),

3. zyciorys - curriculum vitae,

4. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe
kwalifikacje,

5. kserokopie §wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

6. kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie i ukoriczenie 18 roku
Zycia,

7. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini
praw publicznych,

8. oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
karne,

9. zaswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do zatrudnienia
na stanowisku ds. wymiaru podatkéw i oplat,

10. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w aplikacji dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)".

Kandydaci moga dodatkowo zlozy¢:

1
2.

list motywacyjny,
referencje.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w zamknietej kopercie

w  sekretariacie Urzedu Gminy Cieplowody, ul. Kolejowa 3, 57-211
Cieplowody lub przestaé poczta na adres Urzedu Gminy Cieplowody,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 4 czerwca 2012 r. (wlacznie), do
godz. 1000,

2. W przypadku przestania dokumentéw poczta liczy sie¢ data wplywu do Urzedu.
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3. Na kopercie nalezy zamiescié dopisek: ,Nabér na wolne stanowisko
urzednicze ds. wymiaru podatkéw i oplat w Urzedzie Gminy Cieplowody".

4. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po uplywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Gminy
Cieplowody oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Cieptowody:
www.cieplowody.pl

http:/ /bip.cieplowody.pl/

oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Cieptowody.

Wojt Gminy Cieplowody
Jan Bajtek

Cieplowody, dnia 16.05.2012 r.



